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1. Amac¢ ve Kapsam

Antalya Belek Universitesi Egitim Koordinatorliigii Egitim Politikasi; egitim-6gretim
faaliyetlerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve stirekli iyilestirilmesine iliskin
temel ilkeleri belirler. Bu politika, tiim fakiilte ve yiliksekokulda yiiriitiilen egitim siireglerinin
koordinasyonunu ve biitiinciil bir kalite anlayisiyla gelistirilmesini hedefler.

2. Temel ilkeler

Evrensellik ve Erisilebilirlik: Egitimde firsat esitligi, kapsayicilik ve erisilebilirlik ilkeleri
esas alinir.

Kalite ve Siirekli Iyilestirme: Egitim sirecleri diizenli olarak 6l¢iilir, degerlendirilir ve PUKO
dongiisti (Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem Al) ¢erc¢evesinde siirekli gelistirilir.

Ogrenci Merkezlilik: Ogrenme deneyimi &grencinin aktif katilimini, geri bildirimini ve
bireysel gelisimini esas alir.

Katilmcilik: Akademik ve idari personel ile 6grencilerin goriisleri karar siireclerine yansitilir.

Bilimsel ve Etik Degerler: Egitim siireci bilimsel dogruluk, akademik diiriistliik ve etik
ilkelere dayanur.

Dijital Doniisiim: Egitim teknolojileri, yenilik¢i 6grenme modelleri ve dijital kaynaklar
egitimde etkin bicimde kullanilir.

Yasam Boyu Ogrenme: Ogrenme, yalnizca diploma ile smirli olmayan, bireyin siirekli
gelisimini destekleyen bir siire¢ olarak goriiliir.

Uluslararasilagsma: Egitim programlari uluslararasi standartlarla uyumlu hale getirilir, degisim
ve is birligi aglar1 desteklenir.

3. Egitim-Ogretim Siireci Politikalar

Planlama Politikasi: Her akademik donemin egitim-6gretim faaliyetleri, akademik takvim
dogrultusunda hazirlanir. Ders programlari, 6gretim elemani ve derslik planlamalar1 Egitim
Koordinatorliigii tarafindan dijital sistemler araciliiyla esgiidiimlii bi¢imde yiiriitiiliir.

Uygulama Politikasi: Derslerin yiiriitiilmesinde aktif 6grenme yOntemleri, proje temelli ve
disiplinleraras1 yaklagimlar tesvik edilir. Uygulamali derslerde sektorel is birlikleri ve saha
deneyimleri 6ncelik tasir.

Ol¢me ve Degerlendirme Politikas1: Olgme-degerlendirme siirecleri seffaf, adil ve 6grenme
ciktilariyla uyumlu sekilde yiiriitiiliir. Her donem sonunda elde edilen veriler analiz edilerek
tyilestirme raporlarina doniistiiriiliir.

Geri Bildirim ve Izleme Politikasi: Ogrenci, dgretim elemani ve mezun geri bildirimleri
diizenli olarak toplanir; sonuglar egitim kalitesinin artirilmasinda kullanilir. Akademik
performans gostergeleri yillik izleme raporlariyla takip edilir.
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4. Akademik Personel Gelisimi Politikasi

Egitim Koordinatorliigii, 6gretim elemanlarinin pedagojik, dijital ve iletisimsel yetkinliklerini
artirmak amaciyla hizmet i¢i egitimler, atolye ¢alismalar1 ve seminerler diizenler. Akademik
gelisim programlari, ulusal ve uluslararasi iyi uygulamalarla uyumlu hale getirilir.

5. Ogrenci Gelisimi ve Destek Politikasi

Ogrencilerin akademik basarisi, kisisel ve sosyal gelisimleri biitiinciil olarak ele alinir.
Rehberlik, danismanlik ve kogluk hizmetleriyle 6grencilerin kendi 6grenme siireglerinde
farkindalik ve sorumluluk gelistirmeleri desteklenir.

6. izleme, Degerlendirme ve Siirekli Tyilestirme

Politikanin uygulanmasi, her akademik yil sonunda olusturulan Egitim Kalitesi Izleme Raporu
ile degerlendirilecektir. Bu rapor; gostergeler, anketler ve paydas goriisleri dogrultusunda
hazirlanir. Bulgular, bir sonraki donemin planlamasina veri saglar.

7. Sonu¢

Antalya Belek Universitesi Egitim Koordinatorliigii Egitim Politikas1; cagdas, yenilik¢i ve
kalite giivencesine dayal1 bir egitim kiiltiirii olusturmay1 hedefler. Bu politika, {iniversitenin
akademik vizyonunu hayata gegiren ve siirekli gelisimi esas alan dinamik bir rehber
niteligindedir.
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