GOREV TANIMI FORMU

s TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi MUDUR
GOREYV TANIMI Y ARDIMCISI
1. KURUM ICINDEKI YERi:
Ust Makam : Rektor, Rektor Yardimceisi, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Mudiir
Ast Makam : Yonetim Kurulu, Danisma Kurulu

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI :
1. Miidiir tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek,
2. Miidiriin yoklugunda yonetim kuruluna baskanlik etmek.

2. GOREVIN GEREKTIRDIiGI NITELIKLER:

2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

hall had 5. fa

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine
sahip olmak.

HAZIRLAYAN: KONTROL VE ONAY:
KALITE YONETICISI KALITE KOORDINATORLUGU
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