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ANTALYA BELEK UNIVERSITESI
OGRENME VE OGRETME OFiSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg
MADDE 1 — (1) Bu Yd&nergenin amaci, Antalya Belek Universitesi Rektérliigiine bagl
Ogrenme ve Ogretme Ofisinin amaclarini, gorev, yetki ve sorumluluklarini, organlarin,
calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yénerge; Antalya Belek Universitesi Ogrenme ve Ogretme Ofisinin drgiit
yapisini, faaliyet alanlarini, Ofis organlarinin olusumunu, gorevlerini, toplanti ve g¢alisma
esaslarini kapsar.
Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonerge asagidaki mevzuat ve diizenlemelere dayanilarak hazirlanmigtir:
a) 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu
b) 2809 Sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar: Tegkilatt Kanunu
c¢) 12. Kalkinma Plani

¢) Antalya Belek Universitesi Senato ve Yonetim Kurulu kararlar:

Tanimlar
MADDE 4. Bu Yonerge’de gecen

a) Birim: Universiteye bagh fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, uygulama ve
aragtirma merkezleri ve diger akademik/idari birimleri,

b) Damsma Kurulu: Ogrenme ve Ogretme Ofisi Danigma Kurulunu,

¢) Hizmet Birimi: Ogrenme ve Ogretme Ofisinin idari ve teknik destek birimini,

d) Koordinatér: Ogrenme ve Ogretme Ofisi Koordinatoriinii,

e) Koordinator Yardimasi: Ogrenme ve Ogretme Ofisi Koordinatér Yardimeisini,

f) Ofis: Antalya Belek Universitesi Ogrenme ve Ogretme Ofisini,
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g) Rektor: Antalya Belek Universitesi Rektoriini,

h) Rektor Yardimeisi: Ofisten sorumlu Rektor Yardimcising,

i) Senato: Antalya Belek Universitesi Senatosunu,

j) Universite: Antalya Belek Universitesini,

k) Yonetim Kurulu: Ogrenme ve Ogretme Ofisi Y&netim Kurulunu
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ofisin Amaclari, Faaliyet Alanlan

Amaclarn

MADDE 5 — (1) Ogrenme ve Ogretme Ofisi, Universitenin egitim ve &gretim kalitesinin
gelistirilmesi amaciyla asagidaki hedeflere hizmet eder:

a) Universitenin akademik programlarmin istihdam odakli, alan yetkinliklerini kazandiran,
ogrenci merkezli ve 6grenme ¢iktilarina dayal sekilde gelistirilmesine katki saglamak.

b) Ogretim elemanlarmin pedagojik, dgretimsel ve teknolojik yetkinliklerini artirmaya yonelik
profesyonel gelisim faaliyetleri yiirlitmek.

¢) Universitenin egitim-6gretim ortamlarmnin siirekli iyilestirilmesini desteklemek.

¢) Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini gii¢lendirici 6grenme destekleri sunmak.
Faaliyet Alanlar

MADDE 6. Antalya Belek Universitesi Ogrenme ve Ogretme Ofisinin faaliyet alanlar
sunlardir:

a) Yeni baslayan 6gretim elemanlarina yonelik uyum ve oryantasyon programlari diizenlemek.
b) Ogretim elemanlarma yonelik ogretim yontemleri, &lgme-degerlendirme, egitim
teknolojileri, iletisim ve 6grenci motivasyonu gibi alanlarda egitim programlar1 hazirlamak ve

uygulamak.

¢) Ogretim elemanlarmin disiplinler arasi etkilesimini artiracak mesleki paylasim ortamlari
olusturmak.

¢) Ilgili birimlerle isbirligi icinde 6gretim performansini izlemek, degerlendirmek ve sonuglari
paylasmak.
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d) Ogrencilerin akademik basar1 siireclerini takip etmek ve ilgili birimlerle koordinasyon icinde
gelistirme caligsmalar yiiriitmek.

e) Universiteye yeni kayit yaptiran dgrencilerin sosyal ve akademik uyumunu destekleyecek
etkinlikler diizenlemek.

f) Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini destekleyecek ogrenme atdlyeleri,
danismanlik ve rehberlik etkinlikleri yiiriitmek.

g) Kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslarla isbirligi yaparak egitim ve Ggretimin niteligini
giiclendirmek.

&) Lisansiistii 6grenciler i¢in bilimsel arastirma, akademik yazim ve ¢aligma yontemleri {izerine
destekleyici faaliyetler diizenlemek.

h) Ogretim eleman1 ve 6grenci memnuniyetine iliskin arastirmalar yapmak ve raporlamak.
1) Ogrenme ortamlarmin verimliligini artirmaya yonelik 6gretim elemani—dgrenci etkilesim
modelleri gelistirmek, egitim teknolojileri konusunda ilgili birimlerle ortak ¢alismalar

yliriitmek.

i) Ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin akademik gelismelerden haberdar olmasini saglayacak
duyuru, biilten ve etkinlikler hazirlamak.

j) Ogrenme ortamlarini zenginlestirici uygulama ve projeleri tasarlamak ve yiiriitmek.
k) Yayin, rapor, kitap¢ik ve diger basili/elektronik materyalleri hazirlamak.
1) Seminer, konferans, panel ve bilimsel toplantilar diizenlemek.

m) Rektdr veya Yonetim Kurulu tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Yonetim, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Yonetim ve Orgiit

MADDE 7 — (1) Ofis; Rektor Yardimcisi, Koordinator, Koordinatér Yardimcilari, Yonetim
Kurulu, Danisma Kurulu ve Hizmet Biriminden olusur.

Rektor Yardimecisi

MADDE 8 — (1) Ofisten sorumlu Rektor Yardimcisi, Ofisin genel yonetimi, koordinasyonu ve
denetiminden sorumludur.
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Rektor Yardimcisinin Gorevleri
MADDE 9 — (1) Rektor Yardimceisinin gérevleri sunlardir:

a) Ofisin tiim faaliyetlerinin Universitenin stratejik hedefleri ve kalite giivence sistemi ile
uyumunu saglamak.

b) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

c) Ofis tarafindan hazirlanan rapor ve onerileri Rektdre sunmak.

¢) Gerek gordiigiinde Ofisin faaliyet alanlarina iliskin diizenlemeler yapmak veya yaptirmak.
Koordinator

MADDE 10 — (1) Koordinatdr; 6grenme ve 0gretme alaninda deneyimli 6gretim elemanlari
arasindan Rektor tarafindan dort yil siireyle gorevlendirilir. Koordinatoér, Ofisin
caligmalarindan Rektor Yardimcisina karst sorumludur.

Koordinatoriin Gorevleri

MADDE 11 - (1) Koordinatoriin goérevleri sunlardir:

a) Ofisi temsil etmek ve Ofisin faaliyetlerini sevk ve idare etmek.

b) Kurullarin etkin ¢aligmasini saglamak, toplantilar1 yonetmek.

c) Faaliyet raporu ve yillik calisma planini hazirlayarak Rektorliige sunmak.

¢) Ofisin personel, biitge ve kaynak kullanimina iligkin siiregleri yiiriitmek.

yila ait y1llik ¢aligma programini hazirlamak ve Rektoriin onayina sunmaktir.

Koordinator Yardimcisi

MADDE 12 - (1) Koordinator Yardimeilari, Koordinatoriin onerisi lizerine Rektor tarafindan
dort yil stireyle gorevlendirilir. Koordinatoriin bulunmadigi hallerde bir yardimc1 Koordinatore
vekalet eder.

Koordinator yardimcisinin gorevleri

MADDE 13 — (1) Koordinatér Yardimcilari:

a) Koordinatoriin yaptig1 gérev dagilimi1 dogrultusunda verilen gorevleri yiiriitiir.

b) Gerektiginde Koordinatore vekalet eder.
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Kurullar

MADDE 14 — (1) Ofis biinyesinde asagidaki esaslarla kurullar olusturulabilir:

a) Caligsma alanlarina gore arastirma, uygulama veya danisma kurullar1 Koordinatoriin 6nerisi
ve Rektoriin onayiyla olusturulur.

b) Ofisin ihtiya¢ duydugu sekretarya, uzmanlik, danismanlik ve teknik destek i¢in uygun
nitelikte 6gretim elemanlar1 veya idari personel gorevlendirilebilir.

Antalya Belek Universitesi Ogrenme ve Ogretme Ofisi Yonetim Kurulu
MADDE 15 - (1) Yonetim Kurulu; Ofisten sorumlu Rektdr Yardimcisi bagkanliginda,
Koordinator, Koordinatér Yardimcilari, Genel Sekreter, Ogrenci Isleri Daire Bagkani ile 6n

lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerini temsilen birer akademik personelden olusur.

(2) Akademik personel iiyeler Rektor Yardimcisinin Onerisi lizerine Rektor tarafindan dort yil
icin gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Rektor Yardimceisinin ¢agrisi lizerine yilda en az ti¢ kez toplanir.
Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 16 — (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Ofisin amaglarina yonelik stratejik kararlar almak.

b) Yillik ¢alisma programini goriismek ve karara baglamak.

c¢) Rektor veya Danisma Kurulu tarafindan iletilen 6nerileri degerlendirmek.

d) Ofisin faaliyetleri kapsaminda isbirligi yapilacak birim ve kurumlara iligskin esaslari
belirlemek.

e) Biitge Onerilerini hazirlayarak Rektore sunmak.

f) Ofisin faaliyet alanlarina iliskin diger konularda karar almak.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17 — (1) Bu Yoénergede hiikiim bulunmayan durumlarda ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Senato kararlar1 uygulanir.
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Yiirurlik

MADDE 18 — (1) Bu Y6nerge yayimu tarihinde ylirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Antalya Belek Universitesi Rektorii yiiriitiir.

YONERGENIN KABUL EDILDiGi SENATONUN
TARIH SAYISI
20/11/2025 2025/23
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