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Sayist:
Birimi : Fakiilte
Gorev Ad1 : Ogretim Uyesi
Statii : Akademik Personel
Bagh Bulundugu Unvan : Anabilim Dali Bagkani, Bolim Baskani

Is Tammm: Antalya Belek Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Fakiiltenin ve bagli bulundugu
Bolimiin vizyonu ve misyonu dogrultusunda, egitim ve Ogretimi gerceklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerin mevzuata uygun olarak
yiriitilmesi amaciyla, idari ve akademik isleri Anabilim Dali igerisinde yapmaktir.

Yiiksekogretim kurumlarinda goérevli profesor, dogent ve doktor Ogretim iyeleridir (*) Profesor: En yiiksek diizeydeki akademik unvana sahip
kisidir (*).

Dogent: Universitelerarast Kurul tarafindan verilen dogentlik akademik unvanina sahip kisidir (¥).

Doktor Ogretim Uyesi: Doktora calismalarini basari ile tamamlamis olan ve akademik unvana sahip kisidir (*)

Ogretim Uyeleri haftada asgari on saat ders vermekle yiikiimliidiir (*)

Gorev ve Sorumluluklar

1 |Yiiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek,

2 |Yiiksekogretim Kanunundaki amag ve ilkelere uygun bigimde On lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim- 6gretim ve uygulamali
calismalar yapmak ve yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek, (*)

3 [Yiiksekogretim kurumlarinda, bilimsel arastirmalar ve yayimlar yapmak, (*)

[lgili birim baskanliginca diizenlenecek programa gére, belirli giinlerde dgrencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, YOK
kanundaki amag ve ana ilkeler dogrultusunda yol géstermek ve rehberlik etmek, (*)

5 |Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek, (*)

6 [YOK kanunu ile verilen diger gorevleri yapmaktir,

7 |Bolimiin ve anabilim dalinin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin planlanmasi ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde anabilim
dali baskanina ve boliim bagkanina yardim etmek, goriis bildirmek,

8 |Ogrencilere ve Arastirma gorevlilerine danismanlik yapmak,

9 |[Gorevlendirildigi Akademik Birimde kurul, komisyon ve koordinatorliiklerindeki isleri yiiriitmek,

10 |Gorevlendirildigi Akademik Birimde 6gretim gorevlilerinin ve 6gretim elemanlarinin akademik gelismelerini desteklemek,

11 [Ders programlarinin ve ders bilgi paketinin planlanmasi, hazirlanmasi, olusturulmasi, giincellenmesi ve otomasyon sistemine kaydedilmesini
saglamak ve bu siireglerin eksiksiz yiiriitiilmesi i¢in calismalara katilmak,

12 [Sorumlusu oldugu derslerin eksiksiz yiriitilmesini ve sinavlarin programdaki tarih ve saatinde Antalya Belek Universitesi On Lisans ve Lisans
[Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’ne uygun sekilde yapilmasini saglamak,

13 [Sorumlusu oldugu dersler igin her yartyil sonunda; geri bildirim formlarinin ilgili paydaslarca doldurulmasini saglamak, sonuglar rapor halinde
sunmak, iyilestirme Onerilerinde bulunmak ve iyilestirme caligmalar1 yapmak,

14 |Sorumlusu oldugu derslere ait yoklama ¢izelgesini ve sinav evraklarini (soru ve cevap kagitlari, cevap anahtari, sinav tutanagi) her yartyil sonunda
arsiv sorumlusuna teslim etmek,

15 [Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasini saglamak,

16 | Rektorligiin ve Gorevlendirildigi Akademik Birimde 6ngordiigii toplantilara katilmak, faaliyetlere destek vermek,

17 |Akademik ve toplumsal faaliyet raporlarini istenilen zamanda liste halinde ilgili Miidiirliige/Dekanliga/Boliim baskanligina sunmak,

18 |Gorevlendirildigi Akademik Birimde egitim-6gretim faaliyetleri, stratejik plan, performans kriterleri gibi her y1l yapilmasi gereken galismalarinda
Orev almak,

19 |Gorevlendirildigi Akademik Birimde i¢ kontrol faaliyetlerini desteklemek,

20 [Lisans/On lisans 6grencilerinin devamsizlik ve basarisizlik nedenlerini arastirmak, sonuglari rapor halinde sunmak, iyilestirme dnerilerinde
bulunmak ve iyilestirme caligmalar1 yapmak, Yiiksek Lisans ve Doktora programinda tez danigmanligi yapmak,

21 [Tez savunma ve doktora yeterlilik sinavlarinda jiiri iiyeligi yapmak,

22 |Ust yoneticilerinin verdigi alani ile ilgili diger isleri yapmaktir.




23 |Gorevlendirildigi sinavlarda gzetmen olarak gorev yapmak,

24 |Ogretim Uyesi alan ile ilgili islerin yiiriitilmesinde yetkili olup, Tlgili Anabilim Dali Baskam ve Boliim Bagkanina, Yiiksekokullarda Miidiirliige
ive Boliim Bagkanlarina karsi sorumludur.

KALITE YONETIM SISTEMi SORUMLULUGU *Fakiiltede kalite yonetim sistemi anlayist ile kalite politikasinin farkinda olmak,
*Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem
Al (PUKO) déngiisiiniin farkinda ve siirece dahil olmak,
*Dekan
*Dekan Yardimcilart
.. . S *Miidiir
UST YONETICILERI
*Miidiir Yardimeilari
*Boliim Bagkani
*Ana Bilim Dali Bagkani
*Ogretim Gorevliler,
AST UNVANLARI *Arastirma Gorevlileri
*Boliim Sekreterleri
*2547 sayilr Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip
olmak,
*QGorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELiKLER *Faaliyetlerin en iyi sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli karar verme ve
sorun ¢ozme niteliklerine sahip olmak.
*2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu
**Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi
YASAL DAYANAK **%657 say1l1 Devlet Memurlar1 Kanunu

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve
taahhiit ediyorum.

HAZIRLAYAN: KONTROL VE ONAY:
KALITE YONETICISI KALITE KOORDINATORLUGU




