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BÖLÜM TANIMI
Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü, küresel iş dünyasının gereksinimlerine uygun, uluslararası ticaretin ve işletme yönetiminin dinamiklerini takip edebilen, farklı kültürlerde etkili bir şekilde çalışabilecek, analitik düşünebilen ve etik değerlere bağlı nitelikli insan kaynağı yetiştirmektedir. Bölümümüz, öğrencilerini uluslararası pazarlara hakim, stratejik karar verebilen ve dünya ekonomisinde söz sahibi bireyler olarak yetiştirmeyi amaçlamaktadır.
KALİTE POLİTİKASI
· Evrensel değerlere bağlı, sorgulayıcı, girişimci ve özgüveni yüksek bireyler yetiştirmek.
· Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik alanına özgü, öğrenci odaklı eğitim sistemini geliştirerek sektöre nitelikli mezunlar kazandırmak ve iş istihdamına katkı sağlamak.
· Öğrenci, akademik ve idari personel memnuniyetini temel alarak güvenli, sağlıklı ve üretken bir çalışma ortamı sunmak.
· Akademik ve idari personelin uluslararası ticaret ve işletme yönetimi alanında bilgi ve yetkinliklerini artırmak.
· Paydaşlar ve toplumun memnuniyetini ön planda tutarak uluslararası tanınırlığı olan, yenilikçi ve proaktif bir bölüm olmak.
· Eğitim ve araştırma faaliyetlerinde ulusal ve uluslararası akreditasyon standartlarını sürekli geliştirmek.
· Bilimsel ve sektörel gelişmeleri yakından izleyerek bu yenilikleri eğitim ve araştırma süreçlerimize entegre etmek.
· Antalya ve çevresinin kültürel ve ekonomik zenginliklerini uluslararası ticari platformlarda tanıtarak bölgesel kalkınmaya katkı sağlamak.
· Toplumsal ve çevresel duyarlılık ilkesine uygun sosyal sorumluluk projeleri geliştirmek.
· Hesap verebilirlik ve özerklik ilkeleri çerçevesinde güçlü bir yönetim yapısı oluşturmak.
· Küresel düzeyde Ar-Ge çıktıları üreten, girişimcilik ve inovasyon odaklı üniversite-sanayi iş birliklerini desteklemek.
· Akreditasyon, iç ve dış denetim mekanizmalarını sürekli iyileştirerek sürdürülebilir bir kalite yönetim sistemi oluşturmak.
· Uluslararası akademik saygınlığa sahip bir bölüm olarak tüm iç ve dış paydaşların ihtiyaç ve beklentilerine etkin bir şekilde yanıt vermeyi ilke edinmek.


KALİTE POLİTİKASI
Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü olarak kalite politikamız:
· Evrensel değerlere bağlı, sorgulayıcı, girişimci ve özgüveni yüksek bireyler yetiştirmek.
· Uluslararası ticaret ve işletmecilik alanına özgü, öğrenci odaklı bir eğitim anlayışı geliştirerek iş gücü piyasasına nitelikli mezunlar kazandırmak.
· Öğrenci, akademik ve idari personel memnuniyetini esas alarak sağlıklı, güvenli ve verimli bir çalışma ortamı sağlamak.
· Akademik ve idari personelin mesleki yetkinliklerini sürekli geliştirmek.
· Toplum ve paydaş memnuniyetini önceliklendirerek uluslararası ölçekte tanınan yenilikçi bir bölüm olmak.
· Eğitim ve araştırma faaliyetlerinde ulusal ve uluslararası akreditasyon standartlarını yükseltmek.
· Bilimsel ve sektörel gelişmeleri takip ederek eğitim ve araştırma süreçlerine entegre etmek.
· Antalya ve çevresinin kültürel ve ekonomik değerlerini uluslararası ticaret platformlarında tanıtarak bölgesel kalkınmaya katkı sağlamak.
· Toplumsal ve çevresel duyarlılık ilkesine uygun sosyal sorumluluk projeleri yürütmek.
· Hesap verebilirlik ve özerklik esaslı bir yönetim anlayışı geliştirmek.
· Ar-Ge, girişimcilik ve inovasyon odaklı üniversite-sanayi iş birliklerini desteklemek.
· Akreditasyon ve denetim süreçlerini sürekli iyileştirerek sürdürülebilir kalite yönetimini sağlamak.
· İç ve dış paydaşların beklentilerini karşılayan, uluslararası düzeyde saygın ve etkili bir bölüm olarak sürekli gelişimi benimsemek.
LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE POLİTİKASI
Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü;
· Eğitim ve öğretim programlarını çağın gereklilikleri doğrultusunda sürekli günceller.
· Küresel rekabette öne çıkan, ihtisaslaşmış ve farklılaşmış bir yapı hedefler.
· Disiplinler arası ve uluslararası iş birliklerine önem vererek öğrencilerin ve akademisyenlerin yetkinliklerini artırır.
· Ar-Ge ve inovasyon faaliyetlerinde sanayi ve kamu iş birliklerini geliştirir, girişimcilik kültürünü destekler.
· Özerklik ve hesap verebilirlik temelli bir yönetim anlayışı uygular.
· Tüm paydaşların memnuniyetini ve üniversiteye bağlılık duygusunu güçlendirir.
· Kaliteyi akreditasyon ve sürekli denetim mekanizmaları ile sürdürülebilir kılar.
EĞİTİM VE ÖĞRETİM POLİTİKASI
Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü;
· Uluslararası standartlara uygun, sürdürülebilir ve yenilikçi eğitim materyalleri sunar.
· Güncel sektör trendlerini ve teknolojileri eğitim programlarına entegre eder.
· Disiplinler arası yaklaşımlar ve bilimsel araştırmalarla toplumsal ve ekonomik katma değer üretir.
· Uygulamalı eğitim yöntemleri ile öğrencilere mesleki beceriler kazandırır.
· Öğrenci kariyer gelişimini destekleyen bir öğrenme ortamı sağlar.
· Başarı değerlendirmelerinde bilgi, beceri ve yetkinlik esas alınır.
· Eğitim süreçlerini PUKÖ (Planla-Uygula-Kontrol-Önlem) döngüsü çerçevesinde sürekli iyileştirir.
ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME (Ar-Ge) KALİTE POLİTİKASI
Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü;
· Uluslararası ticaret, işletme ve sürdürülebilir kalkınma alanlarında yenilikçi ve disiplinlerarası araştırmalar yürütür.
· Ulusal ve uluslararası iş birlikleri ile dış fon destekli Ar-Ge projeleri geliştirir.
· Araştırmalarını toplumsal katkı ve ekonomik faydaya dönüştürmeyi hedefler.
· Üniversite-sanayi-kamu iş birlikleri çerçevesinde uygulamalı araştırmaları destekler.
· Ar-Ge altyapısını öncelikli alanlara odaklanarak sürekli geliştirir.
· Araştırmacıların yurtiçi ve yurtdışı destek programlarına aktif katılımını sağlar.
· Araştırma çıktılarını düzenli olarak izler ve stratejik planlar doğrultusunda iyileştirir.
· Öğrencilerin araştırma süreçlerine aktif katılımını teşvik eder.
· Sürdürülebilir bir eğitim ve araştırma ekosistemi oluşturarak bilgi ve teknolojiyi toplum yararına sunar.
HESAP VEREBİLİRLİK POLİTİKASI
Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü;
· Tüm eğitim, araştırma ve topluma katkı faaliyetlerini kamuoyu ile şeffaf şekilde paylaşır.
· Dürüstlük ve tarafsızlık ilkelerine sıkı sıkıya bağlıdır.
· Üniversite yönetimi ve birimlerde şeffaflık ve denetim esas alınır.
· Tüm süreçlerde kaliteyi güvence altına alır.
· Kamu hizmeti bilinci ve mevzuata uygun hareket eder.
· Bilginin doğruluğunu ve güvenilirliğini esas alır.
· Kaynakların etkin ve verimli kullanımını sağlar.
· Paydaşlardan gelen bilgi taleplerini zamanında ve eksiksiz karşılar.
· Stratejik plan ve hedefler doğrultusunda süreçlerini izler ve gerekli iyileştirmeleri yapar.
TOPLUMSAL KATKI POLİTİKASI
Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü;
· Uluslararası ticaret ve işletmecilik alanında toplumun ihtiyaçlarına yönelik eğitim ve sosyal sorumluluk projeleri geliştirir.
· Bilimsel araştırmalar ve danışmanlık hizmetleri ile ekonomik, sosyal, kültürel ve teknolojik gelişmelere katkı sağlar.
· Yerel yönetimlerle iş birliği içinde bölgesel kalkınmayı destekleyen projeler üretir.
· Teknoloji transferi ve Ar-Ge merkezleriyle iş birliği yaparak yenilikçi ürün ve uygulamalar geliştirilmesine öncülük eder.
· Üniversite-sanayi iş birliği kapsamında sektörel araştırmalar ve projeler yürütür.
· Çevre dostu ve sürdürülebilir ticaret uygulamalarını geliştirir.
· Antalya bölgesinin kültürel mirasını uluslararası platformlarda tanıtarak dijital koruma projeleri üretir.
· Sağlık ve dijitalleşme alanında toplumsal çözümler sunar.
· Dijital girişimcilik ve spor odaklı projelerle toplumun her kesimine kapsayıcı hizmetler sağlar.
· Özel gereksinimli bireyler için dijital erişim çözümleri geliştirir ve altyapıyı bu doğrultuda iyileştirir.
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