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ANTALYA BELEK ÜNİVERSİTESİ
SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ

ÖĞRETİM ÜYESİ / EĞİTMEN SÖZLEŞMESİ

(Antalya Belek Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Ders Veren Akademisyenler ve Dış Eğitmenler İçin)
1. TARAFLAR
Bu sözleşme, Antalya Belek Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (bundan sonra "BelekSEM" olarak anılacaktır) ile ders verecek öğretim üyesi/eğitmen (bundan sonra "Eğitmen" olarak anılacaktır) arasında aşağıda belirtilen hüküm ve şartlar çerçevesinde imzalanmıştır.
2. AMAÇ
Bu sözleşmenin amacı, BelekSEM bünyesinde yürütülen eğitim faaliyetleri kapsamında görevlendirilen eğitmenlerin hak, yetki ve sorumluluklarını düzenlemek, taraflar arasında eğitim hizmetlerinin etkin ve sorunsuz bir şekilde yürütülmesini sağlamaktır.
3. DAYANAK
Bu sözleşme aşağıdaki mevzuat hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır:
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu
2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu
2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu
4857 sayılı İş Kanunu
5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu
Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu (5846)
Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (6698 - KVKK)
Antalya BELEK Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği

4. EĞİTMENİN GÖREV VE YÜKÜMLÜLÜKLERİ
Eğitmen, aşağıdaki görev ve yükümlülükleri yerine getirmeyi kabul ve taahhüt eder:
4.1. Eğitim İçeriği ve Ders Yürütme
a) Ders içeriklerini bilimsel doğruluk, etik kurallar ve akademik kalite standartlarına uygun şekilde hazırlamak ve güncellemek.
b) Yapay zekâ destekli ders materyallerini kullanırken akademik etik kurallara riayet etmek.
c) Derslerini BelekSEM’in belirlediği akademik takvim ve müfredat çerçevesinde yürütmek.
ç) Uzaktan eğitim, hibrit veya yüz yüze derslerde etkin ve verimli öğretim teknikleri kullanmak.
4.2. Katılımcı ve Öğrenci Hakları
a) Eğitmen, öğrencilerin akademik gelişimlerini destekleyecek, objektif ve tarafsız bir eğitim sağlayacaktır.
b) Öğrencilerle profesyonel bir ilişki içinde bulunacak, ayrımcılık, etik ihlaller veya akademik suistimal içeren davranışlardan kaçınacaktır.
c) Öğrencilere eğitim süreciyle ilgili geri bildirim vermek ve sorularına makul süre içinde cevap vermekle yükümlüdür.
4.3. Fikri Mülkiyet Hakları ve Gizlilik
a) Eğitmen tarafından hazırlanan ders materyalleri, eğitim notları, sunumlar ve diğer akademik içerikler BelekSEM’in mülkiyetinde olup, üçüncü kişilerle paylaşılmayacaktır.
b) Eğitmen, BelekSEM tarafından sağlanan materyalleri veya içerikleri ticari amaçlarla kullanamaz ve üçüncü şahıslara devredemez.
c) Yapay zekâ tarafından üretilen ders materyallerinin sadece akademik amaçlı kullanılacağını ve herhangi bir telif hakkı ihlali oluşturmayacağını taahhüt eder.

5. ÜCRET VE ÖDEME KOŞULLARI
a) Eğitmen, ders başına, belirlenen saatlik ücret üzerinden veya eğitimin bedelinin vergi ve diğer giderlerin düşülmesinden sonra belirlenen yüzde oranı üzerinden ödeme alacaktır.
b) Ödeme, dersin tamamlanmasını takip eden ay içinde BelekSEM tarafından belirlenen ödeme yöntemleri ile gerçekleştirilecektir.
c) Ödemelerden doğan tüm vergiler ve yasal kesintiler eğitmenin tabi olduğu yasal mevzuat çerçevesinde hesaplanacaktır.

6. SÖZLEŞMENİN SÜRESİ VE FESİH ŞARTLARI
a) Bu sözleşme, imzalandığı tarihten itibaren bir yıl süreyle geçerlidir. Tarafların mutabakatıyla uzatılabilir.
b) Eğitmenin yükümlülüklerini yerine getirmemesi, akademik etik ihlali veya öğrencilere karşı uygunsuz davranışlar sergilemesi halinde sözleşme tek taraflı olarak feshedilebilir.
c) Eğitmenin istifa etmesi veya görevden ayrılmak istemesi halinde, bunu en az 30 gün önceden yazılı olarak bildirmesi gerekmektedir.

7. GİZLİLİK VE KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI
a) Eğitmen, öğrencilerle ilgili kişisel verileri sadece eğitim süreçleri için kullanacağını ve 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’na uygun hareket edeceğini kabul eder.
b) BelekSEM, eğitmenin kişisel verilerini yalnızca akademik ve idari süreçlerde kullanır ve üçüncü kişilerle paylaşmaz.

8. YÜRÜRLÜK VE YÜRÜTME
8.1. Yürürlük
MADDE 8 – (1) Bu sözleşme, tarafların imzaladığı tarihte yürürlüğe girer.
8.2. Yürütme
MADDE 9 – (1) Bu sözleşme hükümlerini Antalya BELEK Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü yürütür.
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