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OZ DEGERLENDIRME HAZIRLAMA KOMISYONU

Akademik Birim Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Komisyonu Uyeleri ve Gorevleri:
(Bizim okulda bu Komisyon Program Ozdegerlendirme Komisyonu olarak tanimli. Isim
degisebilir. )

Unvani / Adi ve Soyadi Akademik Birim Gorevi Komisyon Gorevi

Hazirlanmakta olan Oz Degerlendirme Raporu hakkinda iletisim kurulacak sorumlu kisiyi
(Boliim bagkani ya da onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve faks numaralari
ve e-posta adresini veriniz.)

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler

Yonetim ile ilgili

bilgiler
Birim Ad1 (Enstitii/Fakiilte/MYO) MYO
Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim y1h 2017-2018
ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili 2018-2019
Yonetici Adi Soyadi (unvant) Ogr.Gér. Mehmet ESER
Yonetici Adi Soyadi (unvant) Ogr.Gér. Mehmet ESER
Yonetici Ad1 Soyadi (unvani)
Programla ilgili bilgiler
Boliim Adi Sosyal Hizmet ve Danigsmanlik Boliimii
Program Adi Sosyal Hizmetler Programi
Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim y1li 2017-2018
Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili 2018-2019
Boliim/Program Bagkanimin Adi Soyadi (unvant) Ogr.Gor. Mehmet ESER
Boliim/Program 6gretim tiirii Normal
Egitim dili Tiirkce




Boliim/Programa 6grenci kabul sekli OSYM- YKS

Diplomada yazilan derecenin adi SH Programi Mezunu

Boliim/Program akredite mi?

Program sorumlusu Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) Ogr.Gor. Mehmet ESER

Cep telefonu 05055501831

Elektronik posta mehmet.eser@belek.edu.tr

1. Programin Kisa Tarihgesi (Tarihge, giris kosullari, TYYC ile iliskisi vb., Tablo 1.1, Tablo
1.2 ve Tablo 1.3 verilerini son 3 y1l i¢in giriniz.)

Universitemiz MYO Sosyal Hizmetler ve Danismanlik Béliimii Sosyal Hizmet Programi 2017
yilinda kurulmus iki yillik bir 6n lisans programidir. Ogrenciler OSYM merkezi tarafindan
yapilan YKS sonrasinda aldiklar1 puanla bdliimiin programina kayit yaptirabilirler. Bolim
egitim/0gretim programi alaninda deneyim sahibi 6gretim elemanlari tarafindan verilen teorik
dersler ile stirdiiriilmektedir. Ayrica, Sosyal Hizmet kuruluslarinda gergeklestirilen yaz staji
uygulamasi ile 6grencilerimiz alan yeterliliklerini gelistirmektedir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Siav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayist Yerlesme puani Sinav basari sirasi
Akademik Y1l
Kontenjan . Kay En En diisik | En En diisiik
yiiksek yiiksek
yaptir
an
Gegerli Y1l 16 13 267,14 213,43 1.334.329 2.308.290
Bir 6nceki y1l 20 11 271,42 192,32 1.162.264 2.774.004
iki énceki y1l 26 3 295,62 223,82
Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar
Kayith
Akademik Y1l ® Ogrenci Mezun
Ogrenci
1.Simf 2.Simf Sayisi
Gegerli Y1l 13 9 6
Bir 6nceki yil 9 4 4
Iki 6nceki y1l 4 10 10

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar1'



Akademik Yil Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal

Gegerli Yil

Bir 6nceki yil

Iki dnceki y1l

2. Program Ogretim Elemanlari

Tablo 2.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Deneyim
Ogretim Ald1 Stiresi, Y1l
Elemaninin Unva 81
Adr n Son Ié:;g;{ Ogretim Bu .
Dere Deneyimi | Deneyimi Kummda Mesleki Kuruluslarda
ce ki
Deneyim
i
Mehmet ESER | Ogr.G YL 29 yil 24 yil Syl 34 yil
or
Ayse Giil Ogr.G YL 1yl 2 yil 2 yil 1yl
ORAL ALPAY | or
Abdurrahim 0ar.G YL 1 yil 1yl 1yl 1 yil
DOGAN or

! Gelen ve giden dgrencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.
2 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

3. Derslik ve Olanaklar

Bilgi aktarimi/ bilgi paylasimi, aktarim araci olarak yansitici cihazlarin kullanilmasi bigiminde
gerceklesen Sosyal Hizmetler Programi dersleri i¢in derslikler gereksinimleri karsilayacak ve
olanaklar yeterli diizeydedir.

4. Programin I¢ ve Dis Paydaslari

Programin Dis Paydaslar;

o Akdeniz Bolgesi Sosyal Hizmet Uzmanlar1 Dernegi, Antalya Subesi
e (CYDD yonetim kurulu iiyesi, SHU

e Program mezunu Ogrenciler (2 6grenci) den olusmaktadir.

5. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklari1 ve 6rnek uygulamalar1 belirtiniz.
Program Ogretim Elemanlar tarafindan asagidaki ¢alismalar gerceklestirilmistir;

e Antalya Kent Konseyi Toplum Grubu ve Engelliler Meclisine 04.11.2022 tarihinden itibaren
Universitemiz adina iiye olunmus, aylik olarak gerceklestirilen meclis toplantilarma uygunluk
durumuna gore katilim saglanmaktadir.

e Antalya Biiyliksehir Belediyesi tarafindan ytiriitiilen “Engelsiz Kent Kurulu” toplantilarina
Universitemiz adina katilim saglanarak. Komisyon iiyeligi Program Ogr. Elemanlarinca
stirdiiriilmektedir.



e Antalya’ya getirilen Depremzede Ailelere Danismanlik ve Destek Hizmetleri verecek kisilere
Boliim Ogretim elemanlar: tarafindan Egitim verildi.

e Antalya’ya getirilen Depremzede Ailelere Danismanlik ve Destek Hizmetleri verildi (Antalya
Ogretmenevi ve Belek Universitesi Yurtlarinda barinan) Sosyal Hizmet Programi Ogrencilerinin
katilim1 saglanarak destekleri alindi.

e Antalya Konyaalt: Belediyesi Deprem Yardim Koordinasyon Merkezinde Ogrencimiz
koordinasyon sorumlusu gorevi iistlenerek caligmistir.

e 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii kutlamalar1 kapsaminda, Universitemiz adina “Tiirkiye
Sakatlar Dernegi Antalya Subesi” ve ¢esitli STK lar tarafindan, Kent meydaninda
gerceklestirilen torene ve etkinliklere katilim saglanmistir.

(https://www.instagram.com/p/C61 EnwMoq27/?img_index=1)

e Universitemizin tanitim1 amaciyla, Isbirligi protokolii gergeklestirilen Serik Anadolu Lisesi
Béliimiimiiz Ogretim Elemanlari ile birlikte ziyaret edilmis, Okul Ogretmenleri ve Ogrencileri
ile tanisip bilgilenmeleri saglanmistir.

e 20.10.2023 tarihinde Universitemiz Sosyal Hizmetler Programi Ogretim Elemanlari tarafindan,
Serik Yunus Emre Anadolu Lisesi 6grencilerine yonelik olarak "Bagimlilik" konulu konferans
gerceklestirilmistir.

(https://www.instagram.com/p/Cyzt7MxoLBf/?img_index=1)

e 08.03.2024 Kadriye Ilkdgretim Okulunda “Aile ici Iletisim”, “Mahremiyet” konularinda
Ogrenci velilerinin egitimi ve bilgilendirilmesi gerceklestirilmistir.
(https://www.instagram.com/p/C4clL. TaRoE6u/)

6. Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Egitim ve sinav siirecinde destege gereksinim duyan 1 (bir) dgrencimize gorevlendirilen Ogrenci
islerinde gorevli Universitemiz personeli tarafindan smavlarinda gerekli (Okuma ve yazma)
yardim/destek hizmetleri gergeklestirilmistir.

B. Ogretimin Planlanmasi, Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi

1. Sosyal Hizmetler birey, aile, grup ve toplumun sorun ¢ézme ve basetme kapasitelerini
gelistirerek  psiko-sosyal islevselligin  artirilmasi, sosyal degisim ve gelisimin
desteklenmesine iligkin teori gelistiren kendine 6zgii yontem ve tekniklerle uygulamay1
yerine getiren meslek grubudur. Onlisans Programmin amaci hem sosyal hizmetlerin
orgilitlenmesi ve uygulanmasinda gereksinim duyulan yeni ara elemanlar yetistirmeyi, hem
de halen sosyal hizmet alaninda c¢alisan ancak konuya iligkin akademik bir egitim almamis
olan bireylerin niteliklerini gelistirmeyi amaglamaktadir.

a. Kanitlar

1.1. Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik tanimlanmig anahtar performans gostergeleri
a. Kanitlar

1.2. Ogrencilerin akademik basarilar1 verilen derslerle orantili olarak hazirlanan ve dgrendikleri bilgi,
becerileri 6lgmeye yonelik vize ve final sinavlar ile degerlendirilmektedir. Biitiin derslerde 1 vize
ve 1 final; kalan 6grencilere ise biitiinleme sinavlart yapilmaktadir. Tiim siavlarda seffaf, adil
ve tutarl yontemler (Klasik ve test sinavlari ile) uygulanmaktadir. Ogrencilerin bilgi diizeyini
Olgmek amaciyla hazirlanan yazili, sozlii sinavlar; performans, proje odevleri, sinif ici
degerlendirmelerde 6grenme stirecinin etkililiginin arttrilmasi, hedef ve davranisin ne diizeyde


https://www.instagram.com/p/C61EnwMoq27/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/Cyzt7MxoLBf/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C4cLTaRoE6u/

gerceklestigini belirlemek, 6grencinin gelisimi hakkinda bilgi sahibi olmak amaclanmaktadir.
belirtilen amaglara ulasmada yapilan tiim degerlendirmelerde tiim ogrencilerin sinif igi
performanslar1 ve katilimlari adil bir sekilde ele alinarak seffaf uygulama ile 6l¢iilmektedir.

a. Kanitlar

1.3. Istihdam olanaklar yiiksek olan sosyal hizmet boliimiinden mezun olanlar basta Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1 olmak iizere Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliikleri, saglik, dzel egitim,
genglik, sosyal gilivenlik, sosyal yardim, yiliksekdgretim kurumlari vb. alanlarda gorev
yapmaktadir. Program mezunu 6grenciler bakima ve yardima gereksinimi olan insanlara gerekli
psiko-sosyal destegi ve yardim hizmeti verecek kisilerdir. Sosyal ve kisisel sorunlar1 ¢6zmek igin
miudahaleler gelistiren program igerigi bulunmaktadir. Program mezunlar1 bu igerikler sayesinde
mesleki yasantilarinda gereksinim duyan dezavantajli birey ve gruplarin beklentilerini
karsilayabilmektedir.

2.Program ¢iktilarini ve belirleme yontemi

2.1. Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Boliimii program c¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye
Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ve Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Bolimii
Sosyal Hizmetler Programi ¢ikt1 6l¢iitleri dikkate alinmistir. Ciktilarin olusturulmasinda i¢ ve dis
paydaslarin goriislerinden faydalanilmistir.

2.2. Program c¢iktilari, program 6gretim amaglari ile tutarliligi

e Sosyal hizmetin uygulama alanlarini, meslek elemani olarak iistlendigi rolii ve sahip
oldugu fonksiyonlar1 bilir.

e Sosyal hizmetin bilgi, beceri ve deger temelini bilir.

e Birey, aile, grup ve farkli toplumsal gruplarla calisirken benzerlik ve farkliliklar:
dikkate alarak planli degisme siirecini gergeklestirme becerisi edinir

e Bireyi ¢evresi i¢inde degerlendirir ve bu bilgisini sosyal hizmet uygulamalarinda

kullanabilir

Sosyal hizmetin diinyadaki ve Tiirkiye’deki tarihsel siirecini bilir.

Meslekler ve disiplinler arasi igbirligini saglayabilir.

Ekip ¢alismasina katilir

Meslek etik ilke ve degerlerini bilir, bunlara uygun davranir.

Insancil ve demokratik diisiiniir. insanin onur ve haysiyeti temel degeridir.

Alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini  yazili

ve sozlii iletisim yoluyla aktarabilir.

3.Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemi

Sosyal Hizmet ve Danismanlik Boliimii, Sosyal Hizmetler Programi i¢ paydaslar1 arasinda; Ogrenciler,
Ogretim Elemanlar1, Meslek Yiiksekokulu miidiirliigii ve birimleri ile rektérliik ve birimleri olmak iizere
4 temel yapitas1 bulunmaktadir. Sosyal Hizmetler Programinin I¢ Paydaslari1; Sosyal Hizmetler Programi
On lisans 6grencileri, Sosyal Hizmetler Programi 6gretim elemanlar1 ve Belek Universitesinin Ogrenci
ve Akademisyenlerinden olusur. Sosyal Hizmetler Programi dis paydaslar1 arasinda; Serik Belediye
Baskanlig1, Antalya, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii ve bagl kuruluslar, Akdeniz bdlgesi Sosyal
Hizmet Uzmanlar1 dernegi Antalya Subesi, CYDD, LOSEV, Kent Konseyi Engelliler Meclisi, Antalya
Biiytiksehir Belediyesi “Engelsiz Kent Kurulu” yer almaktadir. Sosyal Hizmetler Programi dis paydaslari
ile Belek Universitesinin sagladig1 kanallar yoluyla iletisim kurulmakta ve dis paydaslar ile birlikte
calismaktadir.

(https://www.youtube.com/watch?v=BTHOICE 1ZTI&t=48s) Program tanitimina iligkin link.



https://www.youtube.com/watch?v=BTHOICE1ZTI&t=48s

(https://www.youtube.com/watch?v=0Ju81izvv7g&t=89s)

(https://www.instagram.com/p/C9xe2wKIK05/)

4. Program Ders Icerigi (Zorunlu ve segmeli dersler, alan dis1 dersler, krediler vb.)

a. Kanitlar

Tablo 4.1. Egitim Plam

3 Program giktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen

bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugsmalidir.

4 Bu amagla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

NOT: Ders sayist kadar satir ekleyebilirsiniz!

Kategori (Kredi/AKTS
- Kredisi)
Ders Ad1 Ogretim Dili
) Programa/alana Dis paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Gene Matematik 0zgii mesleki oOnerilerinin Uygulamali Ders ve/veya giincel
1 ve Temel dersler dikkate alindig1 mesleki program/yazilim igeren
Egiti Bilimler dersler ders/dersler
m
1. YARIYIL
Atatiirk Ilkeleri Tiirkge X
Ve Inkilap Tarihi
-1
Ingilizce - I Ingilizce X
Turk Dili - 1 Tiirkge X
Sosyal Hizmete Tiirkge X
Giris
Bireylerle Sosyal Tiirkge X
Hizmet
Sosyolojiye Giris Tiirkge X
Psikolojiye Giris Tiirkge X
Sosyal Hizmet Tiirkge X
Tarihi
Sosyal Hizmet Ve Tiirkge X
Sokak Iliskisi



https://www.youtube.com/watch?v=OJu81izvv7g&t=89s
https://www.instagram.com/p/C9xe2wKIK05/

Kategori (Kredi/AKTS
. Kredisi)
Ders Adi Ogretim
Dili
. Programa/alana Dis paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Gene Matematik ozgi Onerilerinin Uygulamali Ders ve/veya giincel
1 ve Temel mesleki dikkate alindig1 mesleki program/yazilim igeren
Egiti Bilimler dersler dersler ders/dersler
m
2. YARIYIL
Atatiirk Ilkeleri Tiirkge X
ve Inkilap Tarihi
Vg
Tiirk Dili IT Tirkce X
fngilizce 17 Tiirkge X
Kariyer Tiirkge X
Planlama
Grupla Sosyal Tiirkge X
Hizmet
Sosyal Hizmette Tiirkce X
Rapor Yazma ve
Resmi Yazisma
Teknikleri
Sosyal Hizmet Tirkge X
Kuruluglart
Yashilik ve Sosyal Tiirkge X
Hizmet
Sosyal Sorunlar Tiirkge X
Toplumsal Tiirkge X
Cinsiyet ve
Sosyal Hizmet
Staj Tiirkge X X




Kategori (Kredi/AKTS

.. Kredisi)
Ders Adi Ogretim
Dili
. Programa/alana Dis paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Gene Matematik ozgl Onerilerinin Uygulamali Ders ve/veya giincel
1 ve Temel mesleki dikkate alindig1 mesleki program/yazilim igeren
Egiti Bilimler dersler dersler ders/dersler
m
3. YARIYIL
Sosyal Hizmet Tiirkge X
Kuramlari
Dezavantajli Tiirkge X
Bireylerde
Sosyal Hizmet
Miidahaleleri
Insan Davranisi Tiirkge X
ve Sosyal Cevre
Cocuklarla Tiirkge X
Sosyal Hizmet
Sosyal Politika Tiirkge X
Sosyal Tiirkge X
Psikolojisi
Toplumla Sosyal | Tirkee X

Hizmet




Kategori (Kredi/AKTS
.. Kredisi)
Ders Adi Ogretim
Dili
. Programa/alana Dis paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Gene Matematik ozgl Onerilerinin Uygulamali Ders ve/veya giincel
1 ve Temel mesleki dikkate alindig1 mesleki program/yazilim igeren
Egiti Bilimler dersler dersler ders/dersler
m
4. YARIYIL
Sosyal Hizmet Tiirkge X
Etigi
Sosyal Hizmet Tiirkge X
Mevzuati
Sosyal Hizmette Turkge X
Goriigme Ilke ve
Teknikleri
Psiko Sosyal Tiirkge X
Rehabilitasyon
Gog¢ ve Sosyal Tiirkge X
Hizmet
Yoksulluk ve Tiirkge X
Sosyal Hizmet
Kriz ve Stres Tiirkge X
Yonetimi

Sosyal Hizmetler Programi asagidaki tabloda donemler seklinde belirtilen dersler igerigi ile egitim silirecini
devam ettirmektedir.

1.Y1l-Giliz Dénemi

Ders Kodu Ders Ad1 Teori Uygulama Kredi AKTS
ATAT1101 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2 0 2 2
TURK 1101 Tiirk Dili T 2 0 2 2
INGI101 Ingilizce I 2 0 2 2
SYH 101 Sosyal Hizmete Giris 3 0 3 6
SYH 103 Bireylerle Sosyal Hizmet 3 0 3 5
SYH 105 Sosyolojiye Giris 3 0 3 4
SYH 107 Sosyal Hizmet Tarihi 2 0 2 3
SYH 109 Sosyal Hizmet ve Sokak Iligkisi 2 0 2 3
SYH 111 Psikolojiye Giris 2 0 2 3
Toplam 21 0 21 30
1.Y1l- Bahar Dénemi
Ders Kodu Ders Adi Teori Uygulama Kredi AKTS
ATATI 102 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi 1T 2 0 2 2
TURK 11 02 Tiirk Dili IT 2 0 2 2
INGII 102 Ingilizce 11 2 0 2 2
KRP 102 Kariyer Planlama 1 0 1 2




SYH 102 Grupla Sosyal Hizmet 3 0 3 3
Sosyal Hizmette Rapor Yazma ve Resmi

SYH 104 Yazigsma Teknikleri 3 0 3 3

SYH 106 Sosyal Hizmet Kuruluslari 3 0 3 3

SYH 110 Yaslilik ve Sosyal Hizmet 2 0 2 2

SYH 112 Sosyal Sorunlar 2 0 2 2

SYH 114 Toplumsal Cinsiyet ve 2 0 2 2
Sosyal Hizmet

STJ 108 Staj* 0 0 7
Toplam 22 0 22 30

* Tkinci ddnem sonunda Sosyal Hizmet Kurum ve Kuruluslarinda gergeklestirilen 30 giinliik uygulamadir.

2.Y1l-Giiz Dénemi

Ders Kodu Ders Adi Teori Uygulama Kredi AKTS

SYH 201 Sosyal Hizmet Kuramlar1 4 0 4 6
Dezavantajli Bireylerde

SYH 203 Sosyal Hizmet Miidahaleleri 3 0 3 5

SYH 221 Toplumla Sosyal Hizmet 3 0 3 4

SYH 219 Sosyal Psikolojisi 2 0 2 3
Se¢meli Dersler *
Kentlesme Olgusu ve

SYH 207 Sosyal Hizmet iligkisi 3 0 3 4

SYH 209 Tibbi ve Psikiyatrik Sosyal Hizmet 3 0 3 4

SYH 211 Insan Davranisi ve Sosyal Cevre 3 0 3 4

SYH 213 Cocuklarla Sosyal Hizmet 3 0 3 4

SYH 215 Sosyal Politika 3 0 3 4

SYH 217 Aile Sosyolojisi 3 0 3 4
Toplam 21 0 21 30

2.Y1l- Bahar Dénemi

Ders Kodu Ders Adi Teori Uygulama Kredi AKTS

SYH 202 Sosyal Hizmet Etigi 4 0 4 6

SYH 204 Sosyal Hizmet Mevzuati 3 0 3 5

SYH 206 Sosyal Hizmette Goriisme Ilke ve Teknikleri 2 0 2 4

SYH 220 Psiko Sosyal Rehabilitasyon 2 0 2 3

Se¢meli Dersler *

SYH 208 Madde Bagimlilig1 Olgusu ve Sosyal Hizmet/ 3 0 3 4

SYH 210 Sug ve Cezalandirma Sistemleri Sosyolojisi 3 0 3 4

SYH 212 Kriz ve Stres Yonetimi 3 0 3 4

SYH 214 Giindelik Hayatin Sosyolojisi 3 0 3 4

SYH 216 Yoksulluk ve Sosyal Hizmet 3 0 3 4

SYH 218 Gog ve Sosyal Hizmet 3 0 3 4

Toplam 20 0 20 30

*Belirtilen segmeli derslerden ii¢ ders segilir.

5. Ogretim Programinin Igerigi ve Diizenlenmesi (Ogretim programlarinin amaglar1 nasil
duyugsal ve psikomotor becerileri
kazandirmada amaglarin ne kadar, ne yonde gerceklesebildigini aciklayimiz. Ozellikle mesleki
yeterliklerin ders 6gretim programlarinda nasil ele alindigini belirtiniz)

gerceklestirdigini

ve Ogrencilere gerekli biligsel,

Ogretim Programini icerigi; dgrencinin yeterli ve yetkin mesleki donanim elde etmesi yaninda
ulusal diizeyde gerceklestirilen Sosyal Hizmet 6n lisans ve lisans yeterliligine erismesi dikkate




aliarak gerceklestirilmektedir.

. Ogretme-Ogrenme ve Ogrenci Degerlendirme Siireglerinin Niteligi (Programdaki her bir ders
i¢in kullanilan 6gretim yontemleri ve dlgme-degerlendirme tekniklerini agiklayiniz. Ogretme-
O0grenme siirecleri ile degerlendirme siirecleri arasindaki baglantiy1 gésteriniz. Bu amagla donem
i¢i ve son degerlendirmelerini (ara ve donem sonu sinavlari ile 6devler, projeler, uygulamalar
vb.) nasil yaptiginizi kisaca agiklaymiz. Degerlendirme sonucundaki basar1 durumunu (mutlak
sistem, kredili sistem vb belirtiniz)

Boliim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bi¢imde aktarilabilmesi i¢in teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. Sosyal Hizmet
egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak 6grencilere anlatilmaktadir. Konunun daha
iyl kavranabilmesi i¢in Orneklemeler, is hayatindaki giincel ve gercek uygulamalar dersin
sorumlu Ogretim Elemam tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariy1l bazinda dort dénem
halinde 6grencilere verilmekte, yariyil igerisindeki dersler 15 hafta {izerinden islenmektedir. Tiim
dersler 100 puan iizerinden degerlendirilmekte ve basar1 katsayist 4.0 iizerinden
hesaplanmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagli olarak égretim ydntemi
belirlenmektedir. Teorik dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan
calismasina bagl olarak islenmekte. Ogretim plan1 dogrultusunda boliimde kullanilan 6gretim
yontemleri; anlatim, tartisma, gdsterip yaptirma, sorun (problem) ¢ozme, isbirlikli 6grenme,
gosteri, benzetim (simiilasyon), proje, goriisme, beyin firtinasi, ders notlar1 ve kitaplar, stajlar
bi¢imindedir.

7. Programlarin Giincellenmesi- Gelistirilmesi (Programin etkililigine iligkin yapilan ¢alismalar,
i¢c ve dis paydas caligmalari, geri bildirimler vb.)

Program giincellenmesi Ulkemizdeki diger {iniversitelerin ilgili program ve bdliimlerince
verilen egitim ve uygulamalarin igerikleri ve onlara uygunluklar dikkate alinarak ayni
zamanda I¢ ve dis paydaslarin katkilar1 da alinarak gerceklestirilmektedir.

a. Kanitlar

C. (")grenci Alimi, Gelisimi ve Basarisi, Destek ve Rehberlik Hizmetleri

1. Ogrenci Alimi (Program kontenjani ve son bes yilda kayit olan 6grencilerin, YKS/LYS taban
ve tavan puanlarini, 6grencilerin programi tercih siralarini (kaginci tercihleri oldugunu), yatay
gecis, dikey gecis ve cift anadal bilgilerini belirtiniz. Son bes yildaki kayitli toplam 6grenci
saymizi (birinci ve ikinci Ogretim, cinsiyet degiskenlerine gore) ve &grenci ve mezun
sayilari belirtiniz. Bu verileri diger yiliksekdgretim kurumlarinin esdeger programlariyla
karsilagtirarak Tiirkiye 6l¢egindeki yerinizi ve gelisiminizi gdsteriniz)

a. Kanitlar

2. Ogrencilere Destek ve Rehberlik Hizmetleri (Yeni &grencilerin ilk yili ve uyumu igin
yapilan diizenlemeleri agiklaymiz. Ogrenciler i¢in mevcut kisisel rehberlik ve akademik
danismanlik sistemlerini aciklayiniz. Basaris1 diisiik 6grenciler i¢in ne gibi yardimci
onlemler alindigini belirtiniz)



Ogrencilere destek ve rehberlik hizmetleri, Ogrencilerin egitime basladiklar1 hafta
Universite tarafindan gerceklestirilen Oryantasyon haftasi etkinliklerine katilim1 saglanarak,
ayrica Program Ogretim Elemanlari tarafindan donem baslangicinin ilk haftas toplu tanisma
ve paylasma etkinligi, bu bilgilendirme toplantilarinda Ogrencilere Program Ogretim
Elemanlarinca haftalik Programlarinda ilan edildigi bicimde Danigmanlik hizmeti verdikleri
bilgisi de verilir. Yine donemin uygun bir haftasinda program &grencilerinin tanisma ve
kaynagmasina yonelik (yeme- i¢me- ikramli) sosyal etkinlik yoluyla gerceklestirilmektedir.

. Kanitlar

Donem basinda Program Ogrencilerinin biitiiniinii bir araya getirerek Program Ogretim
Elemanlari ile tanismasi, bilgilendirme yapilmasi, sorularina yanit verilmesi.

Universitemiz kampiis alaninda Program Ogrenci ve Ogretim Elemanlarinca gergeklestirilen
etkinlik.

https://www.instagram.com/p/C7UqZ6ZMKBb/?img_index=2

Universitemiz kampiis alaninda Program Ogrenci ve Ogretim Elemanlarica diger boliim
(Sosyoloji, Psikoloji) ve programlar, Universitemiz topluluk ve kuliipleri, STK, Ozel ya da
kamuya ait kurum ve kurulusglar tarafindan gerceklestirilen ¢aligmalara katilim saglanmistir.
(https://www.instagram.com/p/C7UqZ6ZMKBb/?img_index=1)

LOSEV FAYDA toplulugu Akademik danismanlig1 ve galismalar1 Program Ogretim
Elemanlarinca yiiriitiilmektedir.

2.1. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danigmanlik hizmetlerini ve danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak agiklayiniz.

Danismanlik Faaliyeti
Danigmanlik Giinii ve Yiiriittiigii Ogrenci
Saati Say]s]

Akademisyen

Opr. Gér. Ayse Giil ORAL ALPAY

Sal1 15.00-17.00

2. simif= 7 kisi

Ogr.Gor. Abdurrahim DOGAN

Pazartesi 14:00-16:00

1.Smiflar = 13 Kisi

Ogr.Gor. Mehmet ESER

Persembe 14.00-16.00

Program Ogrencileri

a. Kanitlar

2.2. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalari, siirekli iyilestirme galismalar1 6rnek

uygulamalari

Ogrenciler her durumda Program Ogretim elemanlari ile iletisime gegerek geri bildirimde

bulunabilmektedir.

e Ogrenci Bilgi Sisteminde Ogrencilerin dersin Ogretim Eleman ile karsilikli olarak

yazili mesaj yoluyla daima iletisime gecmesi miimkiindiir.

e Program Ogretim Elemanlar tarafindan haftanin belli giinleri Ogrenci danismanhg:

gerceklestirilerek Ogrenci geribildirimleri alinmaktadir.



https://www.instagram.com/p/C7UqZ6ZMKBb/?img_index=2
https://www.instagram.com/p/C7UqZ6ZMKBb/?img_index=1

e Ayrica Telefon uygulamalarinda (WhatsApp) olusturulmus toplu sinif gruplar
araciligi ile de iletisim ve bilgilendirme gercgeklestirilmektedir.

e Universite tarafindan Dénem sonunda gerceklestirilen memnuniyet anketleri ve
ogrenci degerlendirmeleri de geri bildirime katki saglayict uygulamalardandir.

a. Kanitlar

2.3.

24.

Ogrencilerin  tiim  dersleri basarilarmin  hangi  yontemlerle  &lciildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekgeleriyle agiklayiniz.

Her 6grencinin donem basinda derslere kayit yaptirmasi gerekmektedir. Donem sonu
sinavina girebilmesi i¢in derslerin en az %70'ine devam etmis olmasi gereklidir.
Ogrenciler her ders igin en az bir ara smav (Vize) ve yariyil sonu smavina (Final) tabi
tutulurlar. Basar1 notuna, ara simav (ara sinav notu olarak 6dev gibi 6l¢me araglarindan
elde edilen puanlar da degerlendirmeye alinabilir) katkis1 % 40 yariyil sonu sinavinin
katkis1 ise % 60 seklindedir. Tiim degerlendirmeler 100 puan iizerinden yapilir. Bir dersten
AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmis sayilir. DC
ve DD notlar sartlt basarili notlardir. Derslerde uygulamaya yonelik 6gretim yontem ve
teknikleri kullanilmaktadir. Ogrenci sunumlar1 ve o6devleri gibi &znel olarak
nitelendirilebilecek tiim c¢alismalarda Ogrencilere Onceden puanlama rubrigi veya
puanlama kriterleri sunularak degerlendirmenin seffaf ve adil sekilde stirdiiriilmesi
saglanmistir

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullanilan  ydntem/yontemleri  Ozetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Programi basariyla tamamlamak i¢in mevcut olan derslerin tiimiinii (120 AKTS karsilig1)
gecmek, 4.00 {izerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde etmek, zorunlu yaz stajini
(30 is giinii) basariyla tamamlamak gerekmektedir.

Kanitlar

Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gergeklestirmeyi saglayacak yonetim
modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siiregleri agiklayimiz.

Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigim giivence altina alan tanimli politika ve
siirecler agiklaymiz.

Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siirecleri agiklaymiz.>

Program Ogretim Eleman1 Akademik Calisma kapsaminda Doktora programina devam

etmektedir.

3> Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve 6rnek kamitlar sunulmasi

beklenmektedir.



4. Egitim ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek iizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme yontem
ve siireclerinin isletildigine dair kanitlari sunulmalidir.

5. Programlarin egitim amagclarina ulasmasi i¢in gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci

isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi
veriniz.

Toplumsal Katki
a. Kanitlar

F. Genel Degerlendirme ve Sonug

Guclu Yonler Gelismeye Acik Tehditler Stratejiler
Yonler

(Bu kisma raporda verilen tiim veriler ile tam bir degerlendirme yapiniz.)



EK BIiLGILER:

Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Tablo I.1a Programun destek verdigi birimler ([Akademik yil ])

Programin Adi®

Psikoloji Boliimii

Sosyoloji Boliimii
RTS
[letisim Tasarim

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1

Ogretim Elemani

Toplam
T Y DSU
4 Z
Adet! HY Adle H Ade H Ad H
3 t Y t Y et Y
2 16 5 10+6=
16
1 3
1 3
1 3
1 3

@ Bu tabloya, sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmahdr.
@ Destek verilen béoliimler, degerlendirilen programdaki égretim elemanlarimin diger

boliimlerde verdigi dersler.

& Bu siituna, tam zamanl 6gretim elemanlarinin toplam sayisint yaziniz.
@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler

icin haftalik ¢alisma saatidir.

Tablo I.1b Programun destek aldig1 birimler ([Akademik yil (V])

Programm Adi @

Ogretim Eleman1

Toplam
T Y DSU
V4 V4
Adet JZ%Y Ade H Ade H Ade HY
® t Y t Y t



@ Bu tabloya, sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.

@ Programin destek aldig1 boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarinin degerlendirilen
program igin verdigi dersler.

& Bu siituna, tam zamanl 6gretim elemanlarinin toplam sayisint yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢alisma saatidir.

Personel Sayilari

Biriminizdeki tlim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve dgrencilerin sayisim1 hem
meslek yiiksekokulu i¢in hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo L.2a ve 2.b’yi kullanarak, ayr
ayr1 tablolar olarak veriniz



Tablo I.2a.Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul Personel Sayisi (([Akademik Yil (V])

Adet Tobla Haftalik
@ P Toplam Saat®
m
T YZ DS
Z U

Ogretim Elemanlari
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler
Diger @

@ Bu tabloya, sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmahdr.
@ T7: Tam zamanh, YZ: yari zamanli, DS U: Ders saati iicretli

& Ders veren ogretim elemanimn toplam haftalik ders saati

@ Farkli bir kategori s6z konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

Tablo 1.2b Boliimii/Program Personel Sayisi ([Akademik Yil @])

Adet Topla Haftalik
@ P Toplam Saat®
m

T YZ  DSU

Z
Ogretim Elemanlari 3 3 Bahar 14+15+13=42

Giiz 16+ 15+ 16=47

Toplam 3 3 89

Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler
Diger @

@ Bu tabloya, sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmahdr.
@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanli, DS U: Ders saati iicretli

& Ders veren ogretim elemanimn toplam haftalik ders saati

@ Farkli bir kategori s6z konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.
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