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	İŞ AKIŞ ADIMLARI

	

Her akademik personel “Akademik Personel Performans Değerlendirme Formu”nu sözleşme dönemi öncesinde bölüm başkanına sunar. 
KLT.FRM.002 Akademik Personel Performans Değerlendirme Formu





İlgili akademik birim akademik personel tarafından sunulan formlar üzerinde gerekli işlemleri tamamladıktan Dekanlığa/Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne iletir.







Formlar duyurulan tarihler içerisinde Dekanlık/Meslek Yüksek Okulu Müdürlüğü tarafından Üniversite Rektörlüğüne iletir.





Üniversite Rektörlüğüne gelen formlar Performans Ölçme ve Değerlendirme Komisyonuna iletilir.





KLT.UVE.001 Akademik Personel Performans Ölçme ve Değerlendirme
Usul ve Esasları


Komisyon Antalya Belek Üniversitesi Akademik Personel Performans Ölçme ve Değerlendirme Usul ve Esasları doğrultusunda puanları hesaplar ve rapor hazırlar.






Komisyon hazırlanan raporu her akademik yılın Temmuz ayı sonuna kadar Rektörlüğe sunar.





Rapor sonuçları İcra Kurulunda görüşülür. Gerekli iyileştirme ve uygun görülen kararlar alınır. 





İşlem Sonu 
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	Rektör Yardımcısı
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