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GİRİŞ:  

Antalya Belek Üniversitesi ÖĞRENCİ DİSİPLİN SORUŞTURMA REHBERİ, Üniversite 

bünyesinde bulunan Fakülteler, MYO, Enstitü, Program ve diğer Akademik organlarda öğrenim gören 

tüm öğrencilerin, Disiplin Suçlarına esas yürütülecek soruşturma sürecinin sağlıklı, sorunsuz ve mevzuatı 

doğrultusunda ilerleyişi ve sonuçlandırılmasını sağlayıcı Usul Ve Esaslar Dizini ile Yol Haritasını 

belirlemek amacıyla, 

“09 Şubat 2023 tarihli ve 32099 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanan YÜKSEKÖĞRETİM KANUNU ile 

BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR, 02.02.2023 Kabul Tarihli 7437 Sayılı 

Kanunda yapılan değişikliklere uygun olarak” hazırlanmıştır. 

1) DİSİPLİN SORUŞTURMASI AÇMAYA YETKİLİ AMİRLER (2547/54-(3) 

 

*Müşterek olan veya Mekanlarda Toplu Öğrenci Eylemleri ile ilgili Disiplin Olaylarında REKTÖR,  

*Fakültelerde İşlenen Disiplin Suçlarında DEKAN,  

*MYO programlarında işlenen Disiplin Suçlarında MYO MÜDÜRÜ, 

*Enstitüler ve Diğer Eğitim Organlarında ise İLGİLİ KURUM MÜDÜRÜ’dür. 

DİSİPLİN SORUŞTURMALARI; Soruşturmayı açmaya yetkili amirler bizzat kendileri yapabildiği gibi, 

olayın mahiyetine göre 1 (Bir) veya birden fazla SORUŞTURMACI görevlendirmek suretiyle Disiplin 

Soruşturmalarının yürütülmesini sağlarlar.  

Disiplin Amirleri gerekli gördüğü taktirde, başka bir Yükseköğretim Kurumundan da SORUŞTURMACI 

GÖREVLENDİRİLMESİNİ de talep edebilir. 

1) DİSİPLİN KURALLARI (2547/54-7(ç)) 

*Rektörlük bünyesinde yürütülen Disiplin Soruşturmalarında ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU,  

*Fakülte, MYO, Enstitü, diğer Eğitim Organlarında BU BİRİMLERİN YÖNETİM KURULLARI, 

DİSİPLİN KURULUDUR. 

 

2) SORUŞTURMA İŞLEM BASAMAKLARI, SÜRESİ VE ZAMAN AŞIMI: (2547/54-(4)) 

*Disiplin olayının vuku bulduğu an itibariyle ortamda bulunan Yetkililerce ( Öğretim Üyesi, Personel, 

Yönetici, vb.) “Olayın Oluş Şekli, nerede, hangi saatte ve nasıl cereyan ettiği, Olaya kimlerin karıştığı 

 (Sanık, Tanık, Mağdur, Hüviyetinde Olanlar ve diğerleri) hususların anlaşılır, net ifadelerle kaleme 

alındığı, ileride yürütülecek işlem süreçlerine kaynaklık edebilecek, önemli detay bilgiler, belge ve 

dokümanın da yer aldığı (Ekte örneği bulunan Formatta) TUTANAK hazırlanır. Olay mahalinde bulunan 

Üniversite bağlantılı, tanınırlığı ve güvenilirliği kanaat oluşturabileceğine inanılan, (Gönüllük Esası 

öncelikli) kişi / kişilerce tarafından ( Öğrenci, Personel, Akademisyen, Diğer Görevlilerce) birlikte İMZA 

ALTINA alınır. 

 Hazırlanan TUTANAK, ( varsa ek’leri ile birlikte alınır,) Ekte örneği bulunan (Ek ………...). 
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Dilekçe ek’inde, ilgili Birim Yöneticisine (Rektör, Genel Sekreter, Dekan, Myo Müdürü, Enstitü 

Müdürü) teslim edilir.  

*Teslim alınan dilekçe, Tutanak ve varsa Ekleri dosya haline getirilir, Resmi Kayıt altına alınır. Eş 

zamanlı olarak gerekli inceleme yapılır. Müdahil kişi ve görevlilerden SIFATLI olarak olay sözlü olarak 

dinlenir. Zaman geçirmeksizin Soruşturma Süreci başlatılır. Olayın önemi ve muhteviyatına göre 

1(Bir)veya birden fazla soruşturma görevlendirilir ( Ek...).  

*Soruşturmacı / soruşturmacıların görevlendirilmesine müteakip, ZAMAN GEÇİRMEKSİZİN 

DERHAL SORUŞTURMA SÜRECİ BAŞLATILIR/.  

SORUŞTURMA; EN GEÇ 30 (Otuz) GÜN İÇERİSİNDE SONUÇLANDIRILIR. Bu süre zarfında 

tamamlanmaması halinde GEREKÇELİ OLARAK EK SÜRE TALEP EDİLEBİLİR. Disiplin Amiri, 

“Gerekçeyi Ve Zamanaşımı sürelerini de dikkate alarak her defasında 30 (Otuz) günü geçmemek üzere 

60 (Altmış) Güne kadar EK SÜRE VEREBİLİR.  

TOPLU İŞLENEN SUÇLARDA ise (aynı usul’le) 90 (Doksan) Güne kadar Ek süre verebilir. (2547/54-

(4-a)) 

 EYLEMİN AMİRe İNTİKALİ İTİBARİYLE; 

* KINAMA VE YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARINDAN 1(BİR) HAFTADAN 1(BİR) AYA 

KADAR UZAKLAŞTIRMA CEZALARINDA 1(BİR) AY İÇERİSİNDE DİSİPLİN 

SORUŞTURMALARI BAŞLANILMADIĞI TAKDİRDE DİSİPLİN CEZA VERME YETKİSİ 

ZAMAN AŞIMINA UĞRAR.  

*YÜKSEKÖĞRETİM KURUMU, 1(BİR) VEYA 2(İKİ) YARIYIL UZAKLAŞTIRMA CEZASI İLE 

YÜKSEK ÖĞRETİM KURUM ÇIKARMA CEZASINDA 3(ÜÇ) AY İÇERİSİNDE DİSİPLİN 

SORUŞTURMASI BAŞLANMADIĞI TAKDİRDE, DİSİPLİN CEZA VERME YETKİSİ ZAMAN 

AŞIMINA UĞRAR.  

*Ceza Gerektiren Eylemin işlendiği tarih itibariyle, EN GEÇ 2 (İKİ) YIL içerisinde CEZA 

VERİLMEDİĞİ TAKDİRDE DİSİPLİN CEZASI VERME YETKİSİ ZAMAN AŞIMINA UĞRAR.  

Ancak,….. bu maddenin……. birinci fıkrasının d bendine 1(Bir) numaralı Alt bendi kapsamındaki 

fiillerde Zaman Aşımı Süresi, ADLİ YARGI HÜKMÜNÜN KESİNLEŞTİĞİ GÜNDEN İTİBAREN 

BAŞLAR. 

*Disiplin cezasının YARGI KARARIYLA İPTAL EDİLMESİ halinde; “Kararın İdareye Ulaştığı 

tarihten itibaren kalan Disiplin Cezası Zaman Aşımı süresi içerisinde”, (Zaman aşımı sürecinin dolması 

veya dolmasına 3(Üç) Aydan daha az bir süre kalması halinde, “En geç 3 (Üç) Ay içerisinde kararın 

gerekçelerine göre yeniden Disiplin Cezası TESİS EDİLEBİLİR.” 
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4) DİSİPLİN SORUŞTURMALARINDA DİKKAT EDİLMESİ GEREKEN HUSUSLAR 

   Soruşturma Süreci boyunca ve sonrasında GİZLİLİK ESASLARINA TİTİZLİKLE DİKKAT 

EDİLİR.  

Soruşturmacı 

*Tanık dinleyebilir, Keşif yapabilir, BİLİRKİŞİ ye başvurabilir.  

*Soruşturma İşlemleri bir Tutanak’la tespit olunur. TUTANAK: “İşlemin nerede nasıl yapıldığı, İşlemin 

Mahiyeti, kimlerin katıldığı, ifade alınmış ise Sorular Ve Cevapları, Varsa belge, bilgi ve doküman da 

eklenerek tanzim edilir”.  

TUTANAK; “Soruşturmacı, İfade Sahibi, Katip, varsa Keşif esnasında hazır bulunanlarca” İMZA 

ALTINA alınır.  

Soruşturmaya esas KEŞİF Sürecinde İFADE ALINMADAN ÖNCE TANIĞA, varsa BİLİRKİŞİYE 

yemin ettirilir. “Tanının Kimliği, adres ve iletişim bilgileri ile diğer açıklayıcı bilgiler” TUTANAK’ta 

belirtilir. 

*SORUŞTURMACI, “İFADE ALMA, SORUŞTURMA KAPSAMINDA BELGE, BİLGİ, DOKÜMAN 

TALEBİNDE bulunma vb durumlarda, Kendisine tebliğ edilen Yazılı GÖREV TALİMATINI ilgililere 

gösterir.” 

İlgili Kurum Personeli, Soruşturmacı tarafından istenilen, Belge, Bilgi ve dokümanı, zaman 

geçirmeksizin (hatasız ve noksansız olarak) mevzuatı çerçevesinde SORUŞTURMACI’ya teslim eder, 

yardımcı olur.  

“SORUŞTURMA Sürecinde ortaya çıkan yeni hal ve durumlar ile oluşan şartlara dayalı olarak, başka 

Disiplin Suçlarında işlenildiği,  başka kişilerin de soruşturmaya dahil edilmesi gerekti”ğinin tespiti 

halinde, SORUŞTURMACI durumu yetkili mercilere, (Mevzuatı doğrultusunda) bildirir. 

 

*Disiplin Suçu İşleyen Öğrencinin, öğrenim gördüğü Yükseköğretim Kurumundan, her ne sebeple olursa 

olsun ayrılması durumunda da soruşturma devam eder, mevzuatı doğrultusunda Kararlar alınır, süreç 

işletilir.  

*Yükseköğretim Kurumundan1(Bir) veya 2(İki) yarıyıl Uzaklaştırma Cezası ile Yükseköğretim Kurum 

çıkarma cezası gerektiren suçlarda; “Soruşturma Açmaya yetkili Amirin teklifi üzerine veya Res’en 

REKTÖR’ün onayı ile 30 (otuz) Günü geçirmemek üzere, Ceza alacak olan öğrencinin Yükseköğretim 

Kurumu Binaları ve Yerleşkesi (Kampüs) sokulması TEDBİR’i uygulanabilir. 

* SORUŞTURMANIN TAMAMLANMASINA MÜTEAKİP;  

* SONUÇ RAPOR’u düzenlenir (Ek...) 

*Raporda ÖZETLE; Soruşturma Onayı, Soruşturmaya Başlama Ve Bitiş Tarihleri, Soruşturan Kişinin 

Açık Kimliği, İsnat Edilen Suçlar,  
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Soruşturmanın SAFAHATI, DELİLLER, İFADE TUTANAKLARI, ALINAN SAVUNMA, (NET VE 

ANLAŞILIR bir İFADE ve GÖRÜNÜMLE yer alır.  

* İsnat Edilen Suçun sübuta erip ermediği, ( sabit olup olmadığı) NET VE ANLAŞILIR bir Dille anlatılır, 

Suçun  sabit bulunması halinde, EYLEME UYAN DİSİPLİN CEZASI, (Yön Maddesi, Fıkrası) 

belirtilerek TEKLİF edilir.  

* Soruşturmaya esas oluşturulan DOSYA MUHTEVİYATI MUNTAZAM bir şekilde dizilir. Sıra 

dizinine göre Dizi PUSULASI (Ek-…) oluşturulur, rapora eklenir. OLUŞTURULAN DOSYA, Resmi 

ÜST YAZI ekinde, süresi içerisinde ve mevzuatı doğrultusunda İLGİLİ MERCİYE TEVDİ EDİLİR.  

*Aynı olaydan dolayı Öğrenci hakkında Ceza Kavuşturması başlatılmış olması, (devam ediyor olması) 

mahkeme olması veya olmaması, DİSİPLİN CEZASI ALMASINA ENGEL TEŞKİL ETMEZ. 

* Disiplin soruşturması tamamlandıktan ve Disiplin Kurulu Başkanı (Dekan/MYO Müdürü) 

tarafından onaylandıktan sonra, yani Disiplin Kurulu Kararı kesinleştikten sonra “Karar Metni 

(imzalı halde)” Disiplin Kurulu Karar Defterine yapıştırılır. Karar metninin 4 köşesi de 

mühürlenir. Herhangi bir değişiklik ve tahrifat yapılmaz. Soruşturmaya esas diğer belge, bilgi, 

dokümanlar (En üstte Rapor ve Dizi Pusulası olacak şekilde) Fakülte/MYO Sekreterliğince 

(İstenildiğinde Denetime Yetkili Kişilere ibraz edilmek üzere) muhafaza altında bulundurulur.    

 

DİSİPLİN KURULLARI ( 2547/54-7(ç) ) 

A) REKTÖRLÜK       ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU 

B) FAKÜLTELER                   FAKÜLTE YÖNETİM KURULU                                                                                                                                                                 

C) MYO                  MYO YÖNETİM KURULU         

                                                                                                                                                         

9) OYLAMAMA KARAR VERME SÜRESİ SORUŞTURMANIN TAMAMLANDIĞI GÜNDEN 

İTİBAREN  

*Kınama, 1 Haftadan 1 Aya kadar uzaklaştırma Cezaları En geç 10(On) Gün içerisinde KARAR 

vermek zorundadır. 

*1 Yarıyıl, 2 Yarıyıl, Yükseköğretim dışına çıkan Cezaların verilmesini gerektiren hallerde İlgili 

Disiplin Kurulu Dosyayı teslim aldığı tarihten itibaren EN GEÇ 10(On) Gün içinde KARAR 

vermek zorundadır. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ANTALYA BELEK ÜNİVERSİTESİ 

ÖĞRENCİ DİSİPLİN İŞLERİ  

SORUŞTURMA REHBERİ 

  

 

KABUL EDİLDİĞİ SENATO 

TARİH 03/03/2025 

SAYI 2025/4 

KARAR 5 

 

 
 

*DİSİPLİN KURULUNUN ÇALIŞMA USULÜ: 

3. Sayfa (8.) madde /  a,b,c,ç,d 

4. Sayfa (9.) madde /  a,b,c,ç,d 

4. Sayfa (10.) madde /  a,b,c,ç,d,e 

4. Sayfa (11.) madde /  a,b,c,ç, 
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*DİSİPLİN CEZALARI VE CEZA GEREKTİREN SUÇLAR 

9 Şubat 2023 PERŞEMBE Resmî Gazete Sayı : 32099 

KANUN 

 

YÜKSEKÖĞRETİM KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR KANUN 

Kanun No. 7437 Kabul Tarihi: 2/2/2023 

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun ek 41 inci maddesinin birinci fıkrasına 

“Yükseköğretim Kurulu Başkanlığında,” ibaresinden sonra gelmek üzere “Yükseköğretim Kalite Kurulunda,” ibaresi 

eklenmiştir. 

MADDE 2- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 54 üncü maddesi aşağıdaki şekilde 

değiştirilmiştir. 

 

“MADDE 54- (1) DİSİPLİN CEZALARI VE DİSİPLİN CEZALARINI GEREKTİREN DİSİPLİN 

SUÇLARI: 

a) Kınama: Öğrenciye öğrencilikle ilgili kusurlu davranışlarından dolayı kınandığının yazılı olarak 

bildirilmesidir. Kınama cezasını gerektiren eylemler şunlardır: 

1) Yükseköğretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri yanıltmak amacıyla eksik veya yanlış bildirmek, 

2) Ders, seminer, sınav, uygulama, laboratuvar, atölye çalışması, bilimsel toplantı ve konferans gibi çalışmaların 

düzenini bozmak, 

3) Yükseköğretim kurumu içinde izinsiz olarak bildiri dağıtmak, afiş veya pankart asmak, 

4) Yükseköğretim kurumunca veya yükseköğretim kurumunun izniyle asılmış güncel duyuruları, program ve 

benzerlerini koparmak, yırtmak, değiştirmek, karalamak veya kirletmek, 

5) Sınavlarda kopyaya teşebbüs etmek, 

6) Üniversite kampüsünde üniversite senatosu tarafından belirlenen alanlar dışında, sigara ve diğer tütün 

ürünleri ile elektronik sigara kullanmak. 

b) Yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma: Öğrenciye, yükseköğretim 

kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırıldığının ve bu süre içerisinde derslere ve sınavlara katılamayacağının 

yazı ile bildirilmesidir. Yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma cezasını gerektiren eylemler 

şunlardır: 

1) Öğrenme ve öğretme hürriyetini engelleyici veya yükseköğretim kurumlarının işleyiş ve huzurunu bozucu 

eylemlerde bulunmak, 

2) Disiplin soruşturmalarının usulüne uygun bir şekilde yürütülmesini engellemek, 

3) Yükseköğretim kurumundan aldığı kendine hak sağlayan bir belgeyi başkasına vererek kullandırmak veya 

başkasına ait bir belgeyi kullanmak, 

4) Yükseköğretim kurumunda kişilerin şeref ve haysiyetini zedeleyen sözlü veya yazılı eylemlerde bulunmak, 

5) Yükseköğretim kurumu personelinin, kurum içinde ya da dışında, şeref ve haysiyetini zedeleyen sözlü veya 

yazılı eylemlerde bulunmak, 

6) Yükseköğretim kurumunda alkollü içki içmek, 

7) Yükseköğretim kurumuna ait kapalı veya açık mahallerde yetkililerden izin almadan toplantılar düzenlemek, 

8) Yükseköğretim kurumu personeli veya öğrencilerini tehdit etmek. 

c) Yükseköğretim kurumundan bir yarıyıl için uzaklaştırma: Öğrenciye, yükseköğretim kurumundan bir 

yarıyıl uzaklaştırıldığının ve bu sürede öğrencilik haklarından yararlanamayacağının yazı ile bildirilmesidir. 

Yükseköğretim kurumundan bir yarıyıl için uzaklaştırma cezasını gerektiren eylemler şunlardır: 
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1) Yükseköğretim kurumlarında işgal ve benzeri fiillerle yükseköğretim kurumunun hizmetlerini engelleyici 

eylemlerde bulunmak, 

2) Kurum personeli veya öğrencilerine fiili saldırıda bulunmak, 

3) Yükseköğretim kurumlarında hırsızlık yapmak, 

4) Yükseköğretim kurumu bünyesinde mevcut bina, demirbaş eşya ve benzeri malzemeyi tahrip etmek veya 

bilişim sistemine zarar vermek, 

5) Sınavlarda kopya çekmek veya çektirmek, 

6) Seminer, tez ve yayınlarında intihal yapmak veya bunları anket uygulaması, veri toplama gibi akademik 

değerlendirme içermeyen katkılar hariç olmak üzere, kişisel emeği ve akademik birikimi dışında kısmen ya da tamamen 

başkalarına yazdırmak, 

7) Yükseköğretim kurumundan uzaklaştırma cezası almış olmasına rağmen bu karara uymamak, 

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanununun 28/A maddesinin üçüncü ve dördüncü 

fıkralarında sayılan fiillerden birini yükseköğretim kurumlarında işlemek. 

ç) Yükseköğretim kurumundan iki yarıyıl için uzaklaştırma: Öğrenciye, yükseköğretim kurumundan iki 

yarıyıl uzaklaştırıldığının ve bu sürede öğrencilik haklarından yararlanamayacağının yazı ile bildirilmesidir. 

Yükseköğretim kurumundan iki yarıyıl için uzaklaştırma cezasını gerektiren eylemler şunlardır: 

1) Yükseköğretim kurumu görevlilerine karşı cebir ve şiddet kullanarak görevin yapılmasına engel olmak, 

2) Öğrencilere karşı cebir ve şiddet kullanarak yükseköğretim hizmetlerinden yararlanmalarını engellemek, 

3) Yükseköğretim kurumları içerisinde uyuşturucu veya uyarıcı madde kullanmak, taşımak, bulundurmak, 

4) Sınavlarda tehditle kopya çekmek, kopya çeken öğrencilerin sınav salonundan çıkarılmasına engel olmak, 

kendi yerine başkasını sınava sokmak veya başkasının yerine sınava girmek, 

5) Yükseköğretim kurumlarında cinsel tacizde bulunmak, 

6) Yükseköğretim kurumlarında 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayılı Ateşli Silahlar ve Bıçaklar ile Diğer Aletler 

Hakkında Kanuna aykırı olarak ateşli silahlarla mermilerini ve bıçaklarla saldırı ve savunmada kullanılmak üzere özel 

olarak yapılmış bulunan diğer aletleri, patlayıcı maddeleri taşımak ve bulundurmak, 

7) Yükseköğretim kurumunun bilişim sistemine girerek kendisine veya başkasının yararına haksız bir çıkar 

sağlamak ya da kişilerin mağduriyetine neden olmak, 

8) Soruşturma ile görevlendirilenleri tehdit etmek, 

9) 5199 sayılı Kanunun 28/A maddesinin ikinci fıkrasında sayılan fiili yükseköğretim kurumlarında işlemek. 

d) Yükseköğretim kurumundan çıkarma: Öğrenciye, bir daha çıkarıldığı yükseköğretim kurumuna 

alınmamak üzere öğrencilikten çıkarıldığının yazı ile bildirilmesidir. Yükseköğretim kurumundan çıkarma cezasını 

gerektiren eylemler şunlardır: 

1) Mahkeme kararıyla kesinleşmiş olmak kaydıyla suç işlemek amacıyla örgüt kurmak, böyle bir örgütü 

yönetmek veya bu amaçla kurulan örgüte üye olmak, 

2) Suç işlemek amacıyla kurulan bir örgüte üye olmamakla birlikte, örgüt adına faaliyette bulunmak veya örgüte 

yardım etmek, 

3) Uyuşturucu veya uyarıcı maddeleri satmak, başkalarına vermek ya da ticaretini yapmak, 

4) 6136 sayılı Kanuna aykırı olarak ateşli silahlarla, mermilerini ve bıçaklarla saldırı ve savunmada kullanılmak 

üzere özel olarak yapılmış bulunan diğer aletleri, patlayıcı maddeleri kullanmak, 

5) Kişilerin vücudu üzerinde cinsel davranışlarda bulunmak suretiyle cinsel dokunulmazlıklarını ihlal etmek. 

 

(2) DİSİPLİN SUÇUNUN TEKERRÜRÜ: 
a) Disiplin cezası verilmesine sebep olmuş bir eylemin, cezanın bildiriminden sonra ve disiplin ceza zamanaşımı 

süresi içerisinde tekerrüründe bir derece ağır ceza uygulanır. 

b) Disiplin suçunun tekerrürü gerekçesiyle yükseköğretim kurumundan çıkarma cezası verilemez. 

 

(3) DİSİPLİN AMİRLERİ: 
a) Bir fakülte, enstitü, konservatuvar, yüksekokul veya meslek yüksekokulu içinde öğrencilerin işlemiş oldukları 

disiplin suçlarından dolayı soruşturma açmaya ilgili fakülte dekanı, enstitü, konservatuvar, yüksekokul veya meslek 

yüksekokulu müdürü yetkilidir. 

b) Bu fıkranın (a) bendi hükmü hariç olmak üzere, yükseköğretim kurumları içinde veya dışında, müşterek alan 

ya da mekânlarda işlenen disiplin suçları, öğrencilerin toplu olarak işledikleri disiplin suçları ile birden çok fakülte, 

enstitü, konservatuvar, yüksekokul veya meslek yüksekokulu öğrencilerinin birlikte işledikleri disiplin suçlarında, 

soruşturma açmaya rektör yetkilidir. 
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c) Soruşturma, yetkili disiplin amirinin belirleyeceği soruşturmacı veya soruşturmacılar eliyle yürütülür. 

Disiplin amiri gerekli gördüğü takdirde başka bir yükseköğretim kurumundan soruşturmacı görevlendirilmesini de talep 

edebilir. 

 

(4) SORUŞTURMANIN SÜRESİ VE ZAMANAŞIMI: 
a) Disiplin soruşturmasına, disipline konu olay öğrenilince derhal başlanılır ve soruşturma en geç otuz gün 

içinde sonuçlandırılır. Soruşturma bu süre içinde tamamlanamaz ise soruşturmacı gerekçeli olarak ek süre talep 

edebilir. Disiplin amiri sunulan gerekçeyi ve zamanaşımı sürelerini dikkate alarak her defasında otuz günü geçmemek 

üzere altmış güne kadar, toplu olarak işlenen suçlarda ise doksan güne kadar ek süre verebilir. 

b) Bu maddede sayılan disiplin suçu niteliğindeki eylemleri işleyen öğrenciler hakkında, bu eylemlerin 

işlendiğinin soruşturma açmaya yetkili amirlerce öğrenildiği tarihten itibaren; 

1) Kınama, yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma cezalarında bir ay içinde, 

2) Yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyıl için uzaklaştırma ile yükseköğretim kurumundan 

çıkarma cezalarında üç ay içinde, 

Disiplin soruşturmasına başlanmadığı takdirde, disiplin cezası verme yetkisi zamanaşımına uğrar. 

c) Disiplin cezasını gerektiren eylemlerin işlendiği tarihten itibaren, en geç iki yıl içinde disiplin cezası 

verilmediği takdirde, disiplin cezası verme yetkisi zamanaşımına uğrar. Ancak, bu maddenin birinci fıkrasının (d) 

bendinin (1) numaralı alt bendi kapsamındaki fiillerde; zamanaşımı süresi adli yargı hükmünün kesinleştiği günden 

itibaren başlar. 

ç) Disiplin cezasının yargı kararıyla iptal edilmesi hâlinde, kararın idareye ulaştığı tarihten itibaren kalan disiplin 

ceza zamanaşımı süresi içerisinde, zamanaşımı süresinin dolması veya dolmasına üç aydan daha az süre kalması hâlinde 

en geç üç ay içerisinde kararın gereklerine göre yeniden disiplin cezası tesis edilebilir. 

 

(5) SAVUNMA HAKKI: 
a) Hakkında disiplin soruşturması açılan öğrenciye isnat edilen suçun neden ibaret olduğu, savunmasını yapacağı 

tarihten en az yedi gün önce yazılı olarak bildirilir; ayrıca öğrenci bilgi sistemi üzerinden veya elektronik posta ya da 

kısa mesaj ile de bildirilebilir. Bu yazıda; öğrenciden belirtilen gün, saat ve yerde savunmasını yapmak üzere hazır 

bulunması istenilir. 

b) Savunma yapmak üzere gelen kişi, savunmasını sözlü olarak yapabileceği gibi yazılı olarak da sunabilir. 

Yazılı savunma sunulduktan sonra soruşturmacı öğrenciye ek sorular yöneltebilir. 

c) Öğrenciye gönderilecek davetiyede; çağrıya özürsüz olduğu halde uymadığı veya özrünü zamanında 

bildirmediği takdirde, savunma hakkından vazgeçmiş sayılacağı ve mevcut delillere dayanılmak suretiyle hakkında 

gerekli kararın verileceği belirtilir. 

ç) Geçerli bir özür bildiren veya mücbir sebep dolayısıyla davete uymadığı anlaşılan öğrenciye uygun bir süre 

verilir. Tutuklu öğrencilere savunmalarını yazılı olarak gönderebilecekleri bildirilir. 

d) Soruşturma öğrencinin kendini gereği gibi savunmasına imkân verecek şekilde yürütülür. 

 

(6) DİSİPLİN SORUŞTURMASINDA UYULACAK ESASLAR: 
a) Soruşturmanın gizliliği esastır. 

b) Soruşturmacı tanık dinleyebilir, keşif yapabilir ve bilirkişiye başvurabilir. Soruşturma işlemleri bir 

tutanakla tespit olunur. Tutanak; işlemin nerede ve ne zaman yapıldığı, işlemin mahiyeti, kimlerin katıldığı, ifade alınmış 

ise soruları ve cevapları belirtecek şekilde düzenlenir ve soruşturmacı, katip, ifade sahibi ve varsa keşif sırasında hazır 

bulunanlarca imzalanır. İfade alınırken tanığa ve bilirkişi tayini durumunda bilirkişiye yemin ettirilir; tanığın kimliği, 

adresi ve benzeri açıklayıcı bilgileri belirtilir. 

c) Yükseköğretim kurumlarının personeli, soruşturmacıların istedikleri her türlü bilgi, dosya ve başka belgeleri 

hiçbir gecikmeye mahal bırakmaksızın verirler ve istenecek yardımları yerine getirirler. 

ç) Soruşturmacı, hakkında soruşturma açılan kişi ve eylemlerle sınırlı olmak üzere soruşturmayı yürütür ve 

tamamlar. Soruşturma esnasında soruşturulan eylemin dışında başka disiplin suçlarının işlendiğini veya aynı suç 

kapsamında başka kişilerin soruşturmaya dahil edilmesi gerektiğini tespit eden soruşturmacı, durumu yetkili mercie 

bildirir. 

d) Öğrencinin, disiplin suçunu işledikten sonra yükseköğretim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayrılmış 

olması, soruşturma açılmasına, devamına ve gerekli kararların alınmasına engel teşkil etmez. 
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e) Öğrenci başka bir yükseköğretim kurumunda eğitim aldığı sırada disiplin cezasını gerektiren bir suç 

işlediğinde soruşturma yapma ve disiplin cezası verme yetkisi o yükseköğretim kurumuna aittir. Öğrenci hakkında 

verilen karar, uygulanmak üzere öğrencinin kayıtlı olduğu yükseköğretim kurumuna gecikmeksizin bildirilir. 

f) Yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyıl uzaklaştırma cezası ile çıkarma cezasını gerektiren 

suçlarda soruşturma açmaya yetkili amirin teklifi üzerine veya re’sen, rektörün kararıyla otuz günü geçmemek 

üzere öğrencinin yükseköğretim kurumu binalarına sokulmaması yönünde tedbir uygulanabilir. 

g) Soruşturma sonuçlandığında bir rapor düzenlenir. Raporda soruşturma onayı, soruşturmaya başlama 

tarihi, soruşturulanın kimliği, isnat edilen suç konuları, soruşturmanın safhaları, deliller ve alınan savunma 

özetlenir. İsnat edilen suçun sabit olup olmadığı tartışılır ve sabit bulunması halinde eyleme uyan disiplin cezası 

teklif edilir. Soruşturmayla ilgili belgelerin asıl veya suretleri bir dizi pusulasına bağlanarak rapora eklenir. 

Soruşturma raporu, dosya ile birlikte soruşturmayı açan mercie tevdi edilir. 

ğ) Aynı olaydan dolayı, öğrenci hakkında ceza kovuşturmasının başlamış olması, disiplin soruşturmasını 

geciktirmez. Öğrenci hakkında ceza kovuşturması açılmış olması, mahkûm olması veya olmaması disiplin 

cezasının verilmesine engel teşkil etmez. 

 

(7) DİSİPLİN CEZASI VERME YETKİSİ: 
a) Kınama ve yükseköğretim kurumlarından bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma cezaları ilgili fakülte 

dekanı, enstitü, konservatuvar, yüksekokul veya meslek yüksekokulu müdürünce verilir. 

b) Müşterek mekânlarda işlenen disiplin suçlarından dolayı kınama ve yükseköğretim kurumlarından bir aya 

kadar uzaklaştırma cezası verme yetkisi rektöre aittir. 

c) Yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyıl için uzaklaştırma cezası ile yükseköğretim 

kurumundan çıkarma cezaları, yetkili disiplin kurulunca verilir. 

ç) FAKÜLTE, ENSTİTÜ, KONSERVATUVAR, YÜKSEKOKUL VEYA MESLEK 

YÜKSEKOKULUNCA YÜRÜTÜLEN SORUŞTURMALARDA BU BİRİMLERİN YÖNETİM KURULLARI, 

REKTÖRLÜK TARAFINDAN YÜRÜTÜLEN SORUŞTURMALARDA İSE ÜNİVERSİTE YÖNETİM 

KURULU, DİSİPLİN KURULU GÖREVİNİ YERİNE GETİRİR. 

 

 

(8) DİSİPLİN KURULLARININ ÇALIŞMA USULÜ: 
a) Disiplin kurulu, başkanın çağrısı üzerine belirlenecek yer, gün ve saatte toplanır. 

b) Toplantı gündeminin hazırlanması, ilgililere duyurulması, kurul çalışmalarının düzenli yürütülmesi, başkan 

tarafından sağlanır. 

c) Disiplin kurulu olarak yönetim kurulunun toplantı nisabı, kurul üye tam sayısının salt çoğunluğudur. 

ç) Disiplin kurullarında raportörlük görevi, başkanın görevlendireceği üye tarafından yürütülür. Raportör üye, 

havale edilecek dosyanın incelenmesini en geç beş gün içinde tamamlar. 

d) Kurulda öncelikle raportörün açıklamaları dinlenir. Kurul gerek görürse soruşturmacıları da dinleyebilir. 

Görüşmelerin bitiminde oylama yapılır ve karar başkan tarafından açıklanır. 

 

(9) OYLAMA, KARAR VE KARAR SÜRELERİ: 
a) Disiplin cezası vermeye yetkili makamlar, soruşturmada eksiklik olduğunun tespiti halinde eksikliklerin 

giderilmesi amacıyla dosyayı iade edebilir, soruşturmacı tarafından önerilen disiplin cezasını aynen verebilir, 

hafifletebilir veya reddedebilir. 

b) Disiplin kurullarında kararlar toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile alınır. Oyların eşitliği halinde, 

başkanın kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış sayılır. 

c) Soruşturmacı, disiplin kurulu üyesi ise soruşturmasını yürüttüğü dosyanın toplantılarına katılamaz ve oy 

kullanamaz. 

ç) Disiplin cezası vermeye yetkili amirler kınama, yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar 

uzaklaştırma cezalarına soruşturmanın tamamlandığı günden itibaren en geç on gün içinde karar vermek 

zorundadır. Diğer disiplin cezalarının verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal disiplin kuruluna havale edilir. 

Disiplin kurulu, dosyayı aldığı tarihten itibaren en geç on gün içinde karar verir. 

d) Disiplin cezalarını vermeye yetkili amirler ile disiplin kurulları, disiplin suçunu oluşturan eylemlerin 

ağırlığını, soruşturulan öğrencinin daha önce bir disiplin cezası alıp almadığını, işlediği fiil dolayısıyla pişmanlık 

duyup duymadığını, yükseköğretim kurumundaki geçmiş davranış, çalışma ve başarılarını dikkate alarak bir 

derece alt ceza verebilir. Bir derece alt cezayı, asıl cezayı vermeye yetkili makam verir. 
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(10) DİSİPLİN SORUŞTURMASININ SONUCUNUN BİLDİRİLMESİ, 

BAŞVURU YOLLARI VE CEZALARIN UYGULANMASI: 
a) Disiplin soruşturmasının sonucu, hakkında disiplin soruşturması yürütülen öğrenci ile varsa mağdura 

bildirilir. 

b) Disiplin soruşturması sonunda verilen disiplin cezası, soruşturma açmaya yetkili amir tarafından yukarıda 

sayılanlara ilaveten; öğrenciye burs veya kredi veren kuruluşa ve yükseköğretim kurumuna bildirilir. 

c) Disiplin cezası vermeye yetkili amir veya kurul kararlarında hangi tarihten itibaren uygulanacağı 

belirtilmediği takdirde, disiplin cezaları verildikleri tarihten itibaren uygulanırlar. 

ç) Disiplin amirleri ve kurullarınca verilen disiplin cezalarına karşı on beş gün içinde üniversite yönetim 

kuruluna itiraz edilebilir. Dosya kapsamında, disiplin suçunu oluşturan fiil sebebiyle doğrudan mağdur olan kişi de aynı 

usulle karara itiraz edebilir. Cezalar öğrencinin dosyasına işlenir. 

d) İtiraz halinde, üniversite yönetim kurulu, on beş gün içinde itirazı kabul veya reddeder. İtirazın kabulü halinde 

yetkili disiplin amiri veya kurulu kabul gerekçesini dikkate alarak otuz gün içinde karar verir. 

e) Öğrencilere verilen disiplin cezalarına karşı, itiraz hakkı kullanılmadan da idari yargı yoluna başvurulabilir. 

 

 

(11) ÖZEL OLARAK DÜZENLENEN HALLER HARİÇ ÖĞRENCİYE YAPILACAK 

TEBLİGATTA, 11/2/1959 TARİHLİ VE 7201 SAYILI TEBLİGAT KANUNU HÜKÜMLERİ UYGULANIR. 

Ancak yükseköğretim kurumuna kaydolurken bildirdiği adresi değiştirdiği halde, bunu mensubu bulunduğu 

yükseköğretim kurumuna bildirmeyen veya yanlış ya da eksik bildiren öğrenciye, yükseköğretim kurumunda kayıtlı 

adresine gönderilmiş tebligat, usulüne uygun tebligat sayılır. 

 

(12) DİSİPLİN SORUŞTURMASINA AİT DOSYALAR DİZİ PUSULASIYLA BİRLİKTE TESLİM 

EDİLİR VE ALINIR. DİZİ PUSULASININ ALTINDA TESLİM EDEN VE ALANIN İMZALARI BULUNUR.” 

 

MADDE 9- Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 10- Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkanı yürütür. 

8/2/2023 
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             (EK-1) 

 

 

DİSİPLİN SUÇU / EYLEM İLK TESPİT TUTANAĞI 

 

TARİH / SAAT : 

 YER                 : 

SUÇ / EYLEM  : 

DETAYLAR       : 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 Yukarıda bahse konu olay ile ilgili olarak resmi çerçevede yürütülecek iş ve işlemlere kaynak 

teşkil etmek/ esas olmak üzere, hazırlanan, İLK TESPİT TUTANAĞI tarafımızca hazırlanarak, 

imza altına alınmıştır. 

 

…./…./… 

 

  …………………………..    ……………………………   

        

Adı Soyadı / Görev-Unvan    Adı Soyadı / Görev-Unvan 

                 İmza            İmza 

      

 …………………………..    ……………………………   
        

Adı Soyadı / Görev-Unvan    Adı Soyadı / Görev-Unvan 

                 İmza            İmza 
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             (EK-2) 

 

………………... FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA /  

MYO MÜDÜRLÜĞÜNE 

 

 

…/…/…. Tarihinde, Saat: …/…/… sularında ………………………………………………da vukuu 

bulan, “……………………………………” disiplin olayına istinaden, tutulan İMZALI TUTANAK ve Ekleri 

dilekçemiz ekinde sunulmuştur.  

Gereği için bilgilerinize arzederim. 

 

 

           …/…/….. 

 

 

 

 

Ek: 1)   ………….                   …………………………. 

 

       2)  ………….                   ………………………….  

 

       3)  ………….       …………………………. 

          

 

          Adı-Soyadı / Görev İmza 
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              (EK-3) 

 

 

 

 

 

Sayı:……………………... 

Konu: Disiplin Soruşturması 

  Sayın …………….. 

 

   ……………. 

 

Üniversitemiz ………… Fakültesi / MYO Bölüm / Programı, ………. Sınıf, ……… No’lu öğrencisi 

……………….. hakkında, ………………………………………………………………………… suçunu 

işlediği iddiasıyla, Dekanlığımıza / MYO Müdürlüğüne intikal eden Dilekçe ve Ekleri Yazımız ekinde 

gönderilmiştir. 

 

Bahse konu Disiplin olayına esas soruşturma sürecine mevzuatı doğrultusunda yürütmek ve süresi 

içerisinde sonuçlandırmak üzere görevlendirdiniz. 

 

Konuya ilişkin Dosyanın Muteviyatı, ve tarafınızca hazırlanacak Raporun (Takvimi çerçevesinde) 

hatasız ve noksansız olarak Dekanlığımıza / MYO Müdürlüğümüze resmi prosedür doğrultusunda teslimini / 

gönderilmesini rica ederim. 

 

          ……………………… 

           ……………………… 

           ……………………… 
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              (EK-4) 

 

 

 

TEBLİĞ TEBELLÜĞ BELGESİ 

 

 

 ……………………….. Fakültesi Dekanlığı / MYO  Müdürlüğünün , 

 

………. Konulu , ………… Tarih , ……….. Sayılı Görevlendirme yazısını ve Eklerini teslim  

 

aldım. 

 

TESLİM EDEN :      TESLİM ALAN : 

 

 

Adı Soyadı:       Adı Soyadı: 

 

Görevi :       Görevi : 

 

Tarih / Saat :       Tarih / Saat : 

 

İmza :        İmza : 

 

 

 

(Tükenmez kalemle ve Elle doldurulur, Islak imza ile imzalanır.) 
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            (EK-5) 

 

 

TOPLU / SÜREKLİLİK ARZ EDEN OLAYLARDA SORUŞTURMA EMRİ (EK-

5) 

Sayı: 

Tarih: …/ .. / 20…. 

Konu: Disiplin soruşturması 

Sayın (Unvan) Adı ve Soyadı 

Öğretim Üyesi/Görevlisi 

Aşağıda adı ve soyadları – akademik birimleri ve bölümleri/programları ve TC. Kimlik 

numaraları yazılı Üniversitemiz öğrencileri hakkında ../../20 tarihinde fiillerini işledikleri 

iddiasıyla ilgili olarak, Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliğinin 12. Maddesi 

ilgili fıkrası (soruşturma konusu fiili düzenleyen fıkra belirtilecek) gereğince, soruşturmayı 

yapmak üzere oluşturulan “Soruşturma Kurulunda” görevlendirmiş bulunuyorsunuz. 

Gerekli disiplin soruşturmasının yapılarak düzenlenecek raporun ................. makamına 

gönderilmesini rica ederim. 

 
 

Öğrenci Numarası: 

Adı-Soyadı: 

T.C. Kimlik Numarası: 

Bölümü/Programı: 

İmza 

Prof.Dr. …..…………….. 

Rektör 

 
 

1- İnceleme ve soruşturma kurulu listesi 

2- Olay tutanağı 

3- Hakkında soruşturma yapılacak öğrenci listesi 

4- Hakkında soruşturma yapılacak öğrencilerin disiplin cezası bilgileri 
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                                                                                                                                      (EK-6) 

 

 

 

 

 

 

 

 

TANIK DAVET YAZISI (EK-6) 

 
Sayı : ……… 

Konu : Tanıklığınız  

Antalya Belek Üniversitesi, ………………………… Fakültesi / MYO Müdürlüğü 

……………………..  

 

Bölüm / Program ………………………………………… vukuu bulan hadiseye esas yürütülmekte olan  

 

Disiplin soruşturması kapsamında ifadeniz ve bilgilerinize başvurulacaktır. 

 

Bu nedenle ifadenizi vermek üzere ; …………. Tarihinde , Saat: ………’ da hazırlanmanızı rica 

ederim. 

 

 

 

Soruşturmacı 

İmza 
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             (EK-7) 

 

 

 

 

TANIK DAVET YAZISI TESLİM ALINDI TUTANAĞI (EK-7) 

 

 

TEBLİĞ – TEBELLÜĞ TUTANAĞI  

( TANIK DAVETİ) 

 

 

Antalya Belek Üniversitesi …………… Fakültesi / MYO Müdürlüğünün .. / .. / 20…  

Tarih ve………….sayılı,………….. konulu yazıları tebellüğ ettim. 

 

 

 

 

 

 
Teslim Eden: Teslim Alan: 

İmza : İmza : 

Tarih/saat : Tarih/saat : 
Adı soyadı : Adı soyadı : 

 

 

 

(Teslim eden ve teslim alan bölümlerinin elle ve aynı kalemle doldurulmalıdır.)
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             (EK-8) 

 

 

 

TANIK İFADE TUTANAĞI  

 

 
Sayı:…………… 

Konu: Disiplin Soruşturması İçin Tanıklık Yapılması 

 
 

Adı Soyadı : 

Baba Adı : 

Anne Adı : 

Doğum Yeri ve Tarihi : 

İkametgah Adresi : 

İş Adresi : 

Öğrenci No : 

Bölüm/Program : 

T.C. Kimlik No : 

Nüfusa Kayıtlı Olduğu İl/İlçe : 

Tel No : 

 
 

“......................................................................................”  iddiası/iddiaları  ile hakkında 

Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümlerine göre disiplin 

soruşturması açılan soruşturulan ...........................................’e yöneltilen isnatlar, bu konuda 

tanık sıfatıyla bilgisine başvurulma gereği görülen, yukarıda açık kimliği ve adresi yazılı 

.....................................’a anlatıldı. Tanığa usulüne uygun olarak yemini yaptırıldı. Tanıklığının 

önemi konusunda gerekli bilgi verildi. Konu ile ilgili olarak bildiklerini tanık sıfatıyla anlatması 

istendi. 
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Tanık “.................................’da ...................... tarihinde alınan ifadesinde; 

“............................................................................................................................ ............. 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................. ” dedi. 

İlave edeceği başka bir şey olup olmadığı soruldu. “Yoktur” dedi. Tutanak kendisine 

okundu. Yazılanların söylediklerinin aynısı olduğunu beyan üzerine tutanak birlikte imzalandı. 

....../....../20… 

 

 

 

 

 İfade Sahibi      Muhakkik 

Adı Soyadı: …………….                                    Adı Soyadı: ………… 

   İmza:……………                                          İmza:…………… 

 

 

İfadeyi Yazan 

Adı Soyadı: ……………. 

      İmza:…………… 
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            (EK-9)  

   

         

 

 

 

KÂTİP YEMİN TUTANAĞI  

 

 
 

(Fakülte veya Yüksekokul veya Meslek Yüksekokulu veya Enstitü adı) 

Dekanlığının/Müdürlüğünün .. / .. / 20 tarih ve …….. sayılı onayı ile başlatılan soruşturma 

nedeniyle tutanakların düzenlenmesi, Yazılı ifadelerin alınması – Daktilo edilmesi çerçevesinde 

katip olarak görevlendirilen ………………………..’nın “Yeminli katip olarak söylenenleri 

hiçbir ekleme yapmaksızın ve çıkarmadan, aynen yazacağına, görevi ile ilgili hiç kimseye bilgi 

vermeyeceği, , Soruşturma süreci boyunca ve sonrasındaki devam edecek süreçte gizlilik 

Esasları, Yasa, Yönetmelik ve Talimatlar çerçevesinde hareket edeceği hususu ile namusu ve 

vicdanı üzerine yemin ettiğine dair 

İşbu tutanak düzenlenerek imza altına alınmıştır. 

.. / .. / .20… 
 

İmza İmza 

(Unvan) Adı ve Soyadı 

Görevi:………………………. 

Görev Yeri:………………… 

Adı ve Soyadı  

Görevi:………………………. 

Görev Yeri:………………… 

Soruşturmacı Yeminli Kâtip 
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            (EK-10) 

         

 

 

 

BİLİRKİŞİ YEMİN TUTANAĞI  

 

 
“Bilirkişilik görevimi sadakat ve özenle, bilim ve fenne uygun olarak, tarafsız ve objektif 

bir biçimde yerine getireceğime, namusum, şerefim ve kutsal saydığım bütün inanç ve 

değerlerim üzerine yemin ederim.”  

 

  .. / .. / 20.. 

 

 

Yemin Eden :        Yemin Ettiren : 

 

Adı Soyadı :    Adı ve Soyadı  : 
 

İmza :     İmza :  

 

     Soruşturmacı 
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            (EK-11) 

 

SAVUNMAYA DAVET YAZISI ÖRNEĞİ (SORUŞTURMACI) 

 
Sayı : ……… 

Konu: Savunma 

 
Sayın ……………….. 

(Soruşturulanın adı) 

 
 

………………………………….. ………………… …... (Örneğin: ............ tarihinde 

……..      sınavında   kopya   çektiğiniz)    iddiasıyla,  hakkınızda, ......................... Makamının 

……………… tarihli ……… sayılı yazısı ile ‘Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin 

Yönetmeliği’ kapsamında disiplin soruşturması açılmış ve soruşturmayı yapmak üzere 

görevlendirilmiş bulunmaktayım. 

…/…/…… Tarihinde Saat …/.... sularında Antalya Belek Üniversitesi, 

……………………………………da vukuu bulan, “………………………………………” 

olayı ile ilgili olarak  Yükseköğretim Kurulu Öğrenci Disiplin Yönetmeliği kapsamında, 

(Rektörlük / Fakülte Dekanlığı / MYO Müdürlüğü) …………….. Tarih, …………………. 

Sayılı Görevlendirme Talimatına istinaden, tarafımızca yürütülen soruşturmaya esas olmak 

üzere, ifadenize başvurulacaktır.  

Bu nedenle; ……………… Tarihi, Saat …/…. da ………………. hazır bulunmanız, 

özürsüz olarak gelmediğiniz veya özrünüzü zamanında bildirmediğiniz takdirde savunma 

hakkından vazgeçmiş sayılacağınızı ve diğer delillere göre değerlendirme yapılacağının 

bilinmesi hususunda  

Gereğini rica ederim.  

…………….. 

Soruşturmacı
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            (EK-12) 

 

SAVUNMA TUTANAĞI 

 
SAVUNMA TUTANAĞI 

 
 

Yer : ………………. 

Tarih : ………………. 

Konu : Savunma alınması. 

Katip ............................. (Katibe yemin ettirildi) (katip varsa) 

 

 Savunması alınanın: 

Adı Soyadı : ………………. 

Baba Adı : ………………. 

Fakültesi/Bölümü : ……………… 

Öğrenci No : ……………… 

TC No : ……………… 

Adresi : ……………… 
 

Katibe yemin ettirildi. Soruşturulan öğrenciye soruldu. 

 
 

Soru 1: ……………………………. ……………………… (Örneğin: ………… 

tarihinde …………….. sınavında kopya çektiğiniz) iddiasıyla hakkınızda, ‘Yükseköğretim 

Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği’ gereğince disiplin soruşturması açılmıştır. İddiaya 

ilişkin savunmanız nedir. 

Cevap 1: ………………………. …………………….. …………………… ………… 

…………. 

Soru   2: ………………. 

Cevap 2: ………………. 

 Soru …: Olayla ilgili başka diyeceğiniz var mı? 

 Cevap …: ……………………. 
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Hür irademle baskı altında kalmadığım bu ifademe ekleyecek başka bir husus yoktur. 

Tutanak kendisine okundu. Yazılanların, söylediklerinin aynısı olduğunu belirtmesi 

üzerine tutanak birlikte imzalandı. …/…/20… 

 

 

(Soruşturmacılar) (Katip) (Soruşturulan) 

İ m z a İmza İmza 

 
 

NOT: İfade tutanağı birden fazla sayfadan oluşmaktaysa her sayfada öğrencinin imzasının 

bulunması gerekmektedir. 
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            (EK-13) 

İLGİLİ BİRİMDEN CEZASININ OLUP OLMADIĞININ SORULMASINA DAİR  

YAZI ÖRNEĞİ 

 
 

Sayı : 

Tarih: .. / .. / 20… 

Konu : Disiplin Soruşturması 

 
 

………..….FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA 

…………..YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜNE 

………….ENSTİTÜ MÜDÜRLÜĞÜNE 

 

 

 
.. / .. / 20…tarih ve ........................ sayıda kayıtlı başvuru 

(Fakülte veya Yüksekokul veya Meslek Yüksekokulu veya Enstitü adı) Dekanlığının/ 

Müdürlüğünün .. / .. / 20… tarih ve .......... sayılı soruşturmacı atama yazısı 

Ekte belirtilen başvuruya göre .. / .. / 20… tarihinde ………… günü saat ..... - ........ arasında 

yapılan   …………………………   dersi   sınavında   fakültemiz ……………………………. 

Bölümü/Programı  öğrencilerinden  ………  okul nolu ……………………… “................. ” 

iddiası ile, hakkında soruşturma başlatılmış ve soruşturmayı yürütmek üzere “soruşturmacı” 

olarak görevlendirildim. 

Adı geçen öğrencinin disiplin cezasının olup-olmadığının ceza almış ise disiplin cezası ile ilgili 

bilgilerin bildirilmesini arz ederim. 

EKLER 

1- Soruşturmacı atama yazısı 
 

İmza 

(Unvan) Adı ve Soyadı 

Soruşturmacı 
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                      (EK-14) 

 

 

SORUŞTURMA KAPSAMINDA YAPILACAK İŞ VE İŞLEMLER İÇİN 

SORUŞTURMA TUTANAĞI ÖRNEĞİ (SORUŞTURMACI) 

 
SORUŞTURMA TUTANAĞI 

 
 

Yer : ………………… 

Tarih : ……………….. 

Saat : ……………….. 

 
 

- Yukarıda belirtilen yer ve zamanda ..................................... ’/inın savunmasını yapmak 

üzere ……………..tarihinde saat ……..’de/da .......................................... odamda 

alınmasına, 

- Soruşturulanın daha önce disiplin cezası alıp almadığının araştırılmasına, 

- Konu hakkında bilgisi olan tanıkların dinlenilmesine, 

- (Yapılacak diğer soruşturma işlemleri de buraya yazılabilir) 

 

 

 
………………. 

Soruşturmacı
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           (EK-15) 

DİSİPLİN SORUŞTURMA RAPORU 

 Soruşturma Onayı  ................................................... Makamının 

………………… tarihli onayı. 
 

 Soruşturmaya Başlama Tarihi ...................... (görev yazısının soruşturulana tebliğ  tarihi) 

 Soruşturulan : 

Adı Soyadı : …………………… 

Fakültesi/Bölümü : ……………………. 

Öğrenci No : ………………… …. 

TC No : ……………. 

 Soruşturma Konusu : ………………… ……………. …………… ……….. 

………… (Örneğin: ………… tarihinde yapılan 

………….. sınavında kopya çekmek) 

 
 

 Soruşturulan Fiilin Tarihi : ………… 

 İnceleme ve Soruşturma : 

- Soruşturmanın safhaları ve soruşturma kapsamında yapılan işlemler yazılır. 

- Deliller yazılır. 

- Alınan savunmanın ve dinlenmişse tanıkların ifadelerinin özeti yazılır. 

 
 

 Olayın Tahlili ve Kanaat: 

- Her suç maddesi ayrı ayrı tahlil edilerek delillere göre suçun sabit olup olmadığı, hangi 

fiil ile Yönetmelikte belirtilen hangi suçun işlendiği (Yönetmeliğin ilgili maddesinin hangi 

bendinde belirtilen hangi suçun işlendiği) değerlendirilir. Birden fazla kişi hakkında soruşturma 

yapılıyorsa bu değerlendirme her soruşturulan için ayrı ayrı yapılır. 

- Uygulanacak ceza teklif edilir. (Uygulanacak ceza teklif edilirken Yönetmeliğin 23’üncü 

maddesine göre değerlendirme yapılır ve cezada indirim yapılıp yapılmayacağı önerisi 

nedenleriyle birlikte belirtilir.) 
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Sonuç ve Öneri : 

- İşlenen suç ve önerilen ceza yazılır. 
 

 
……………. 

SORUŞTURMACI/KOMİSYON BAŞKANI 

…………….. 

Üye 

………………. 

Üye 

 
EK: Dizi pusulasına bağlı soruşturma dosyası. 
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 (EK-16) 

 

 

 

 

 

RAPORUN SUNULMASI (EK-16) (SORUŞTURMACI) 

………………… ……….. MAKAMINA 

(Disiplin amirinin makamı yazılacak) 

 

 

 
İlgi: ……………. tarihli ve ................................ sayılı yazınız. 

 
 

İlgili   yazınızla  ……………  …………..   hakkında açılan  soruşturmayı tamamlamış 

bulunmaktayım. Soruşturma Raporu, soruşturma dosyasıyla birlikte ekte sunulmuştur. 

 
Bilgilerinize arz ederim. 

 

 

 

 

 

 
………………. 

Soruşturmacı 

 
EK : Soruşturma Raporu ve dizi pusulasına bağlı soruşturma dosyası. 
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                                                                                                                         (EK-17) 

 

DİZİ PUSULASI (EK-17) 

 
 

SIRA: 

KONUSU: 

ADET/SAYFA: 

TARİH/SAYI: 

1- Soruşturma emri 1/1 …/…/20... - …. 

2- Şikayet dilekçesi 1/1 …/…/20... 

3- Şikayetçi İfade Tutanağı 1/.. …/…/20.. 

4- Savunmaya Davet Yazısı 1/.. …/…/20... - …. 

5- Savunma ve (ilgilinin ad ve soyadı belirtilecek) ifade tutanağı 1/.. …/…/20... 

6- Tanık (ad soyad)ifade tutanağı 1/.. …/…/20... 

7- Bilirkişi raporu 1/.. …/…/20... 

8- Keşif tutanağı 1/.. …/…/20... 

9- Sicil Araştırma Yazısı. 1/1 …/…/20... - …. 

10- Sicil araştırması cevap yazısı. 1/1 …/…/20... - …. 

11- Ek Süre Talep Yazısı 1/1 …/…/20... - …. 

12- Ek Süre Onay Yazısı 1/1 …/…/20... - …. 

13 Tebliğ Tutanakları 4/4 …/…/20... 

14- Soruşturma raporu 2/... …/…/20... 

15- Üst Yazı 1/1 …/…/20... - …. 

Toplam (..15..) adet.................. sayfa evrak teslim alınmıştır. 

Teslim Eden Teslim Alan Teslim Tarihi 

Soruşturmacı ………… * .../.../... 

Adı Soyadı 

İmza 

*Soruşturma dosyası ve rapor, soruşturma emrini veren makama veya bu makama verilmek 

üzere evrakı almaya yetkili sekretaryasına teslim edilir. 
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            (EK-18) 

 

ÖĞRENCİ DİSİPLİN CEZASI BİLGİ FORMU(EK-18) 

 

 

ADI : 

SOYADI : 

FAKÜLTE/ENSTİTÜ/MYO ADI : 

BÖLÜM / PROGRAM ADI : 

ÖĞRENCİ NO : 

DOĞUM TARİHİ (Gün/Ay/Yıl) : 

DOĞUM YERİ : 

BABA ADI : 

TC KİMLİK NUMARASI : 

ÜNİVERSİTEYE KAYIT YILI : 

SORUŞTURMACI 

GÖREVLENDİRİLME TARİHİ : 

ALINAN SAVUNMANIN TARİHİ : 

SORUŞTURMA RAPORU TESLİM 

TARİHİ : 

İŞLENEN SUÇ : 

VERİLEN CEZA : 

CEZANIN 

BAŞLAMA VE BİTİŞ TARİHİ : 

CEZANIN VERİLDİĞİ 

DİSİPLİN KURULU KARARI : 
 

 

 
 

(Disiplin amiri) 

(İmza-Mühür) 

EK: Ceza kararı (Disiplin kurulu kararı veya ceza tebliğ yazısı) 
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            (EK-19) 

 

CEZA TEBLİĞİ  

 

 
 

Sayı : ……… 

Tarih: .../.../20… 

Konu : Disiplin Cezası 

 
 

Sayın ……………………… 

(Soruşturulanın adı) 

Hakkınızda açılan disiplin soruşturması sonucunda; “.............. ............ .......... .......... ......... 

......................... ....................... ......... ........ .................... .........................” fiilini işlediğiniz, bu 

fiille  Yükseköğretim  Kurumları  Öğrenci Disiplin Yönetmeliğinin ........... (madde/fıkra/bend 

belirtilecek)   maddesinde   belirtilen   “...........   ..................   .........................  ......................... 

...............” disiplin suçunu işlediğiniz anlaşılmıştır. İşlediğiniz bu suç karşılığı olarak “ ............ ” 

cezası ile cezalandırılmış bulunuyorsunuz. (İşlediğiniz bu suç karşılığı olarak “ .......... ” cezası 

ile cezalandırılmanız gerekmekteyse de, daha önce disiplin cezası almadığınız /soruşturma 

sırasındaki tavırlarınız / olaydan duyduğunuz pişmanlık vb. dikkate alınarak bir derece hafif 

nitelikteki “ .............................. ” cezası ile cezalandırılmış bulunuyorsunuz.) 

Verilen cezaya karşı, Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliğinin 26. 

maddesine göre tebliğ tarihinden itibaren 15 (onbeş) gün içinde Üniversite Yönetim Kurulu’na 

itiraz hakkınız ve 60 (altmış) gün içerisinde idari yargıda iptal davası açma hakkınız 

bulunmaktadır. Ayrıca üniversite yönetim kuruluna itiraz etmeden de idari yargıya 

başvurabilirsiniz. 

Bilgilerinizi rica ederim. 
 

……… …….. 

(Disiplin amiri) 
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            (EK-20) 

İTİRAZ SONUCUNUN ÖĞRENCİYE BİLDİRİLMESİ 

 
 

Sayı : ……… 

Tarih: .../.../20… 

Konu : Disiplin Cezası İtirazı 

 
 

Sayın ……………………… 

(İtiraz edenin adı) 

 

İlgi: ........... tarihli itiraz dilekçeniz. 

 
 

İlgi dilekçeniz ile ............................................ Dekanlığınca/ Müdürlüğünce vb. tarafınıza 

verilen ..................... cezasına itiraz etmiş bulunuyorsunuz. 

 
 

(Cezanın onanması durumunda verilecek cevap) Üniversite Yönetim Kurulu’nca 

yapılan değerlendirme sonucunda itirazınızın reddine ve verilen cezanın onanmasına karar 

verilmiştir. 

 
(İtirazın kabulü ve cezanın reddi durumunda verilecek cevap) Üniversite Yönetim 

Kurulu’nca yapılan değerlendirme sonucunda itirazınızın kabulüne ve verilen cezanın reddine 

karar verilmiş olup disiplin dosyası Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin 

Yönetmeliği’nin 26. maddesi kapsamında tekrar değerlendirilmek üzere ilgili disiplin 

amirine/kuruluna gönderilmiştir. 

 
Bilgilerinizi rica ederim. 

 
 

……… …….. 

(Rektör) 

EK: Üniversite Yönetim Kurulu’nun ......................... tarihli kararı. 



 

 

 

 

ANTALYA BELEK ÜNİVERSİTESİ 

ÖĞRENCİ DİSİPLİN İŞLERİ  

SORUŞTURMA REHBERİ 

  

 

KABUL EDİLDİĞİ SENATO 

TARİH 03/03/2025 

SAYI 2025/4 

KARAR 5 

 

 
 

           (EK-21)

  

İTİRAZ SONUCUNUN DEKANLIĞA/ENSTİTÜYE/MÜDÜRLÜĞE BİLDİRİLMESİ  

 
Sayı : ……… 

Tarih: .../.../20… 

Konu : Disiplin Cezası İtirazı 

 

………………………….. FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA 

 
 

İlgi: .............. tarihli itiraz dilekçesi. 

 
 

Fakülteniz/Müdürlüğünüz ………………. Bölümü ............................... numaralı öğrencisi 

………………………….., verilen …………….. cezasına, ilgide kayıtlı dilekçe ile itiraz 

etmiştir. 

(Cezanın onanması durumunda) Üniversite Yönetim Kurulu’nca yapılan değerlendirme 

sonucunda öğrencinin itirazının reddine ve verilen cezanın onanmasına karar verilmiştir. 

 
Bilgi edinilmesini rica ederim. 

 
 

(İtirazın kabulü ve cezanın reddi durumunda) Üniversite Yönetim Kurulu’nca yapılan 

değerlendirme sonucunda öğrencinin itirazının kabulüne ve verilen cezanın reddine karar 

verilmiş olup disiplin dosyası, Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği’nin 26. 

maddesi kapsamında tekrar değerlendirilmek üzere ekte gönderilmiştir. 

 
Gereğini rica ederim. 

 
 

……… …….. 

(Rektör) 

 

 
EK: Üniversite Yönetim Kurulu’nun ......................... tarihli kararı. 
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            (EK-22) 

İTİRAZ ÜZERİNE YENİ CEZA TEBLİĞİ  

 

 
 

Sayı : ……… 

Tarih: .../.../20… 

Konu : Disiplin Cezası İtirazı 

 
 

Sayın ……………………… 

(İtiraz edenin adı yazılacak) 

 
 

İlgi: …….. tarihli ve …… sayılı ceza tebliğ yazımız. 

 
 

İlgi yazı ile tarafınıza verilen disiplin cezasına yapmış olduğunuz itirazın Üniversite 

Yönetim Kurulu’nca kabul edilmesi üzerine dosyanız Yükseköğretim Kurumları Öğrenci 

Disiplin Yönetmeliği’nin 26’ncı maddesi kapsamında tekrar değerlendirilmiştir. Yapılan 

değerlendirme sonucunda ilgi yazı ile verilen …………………. disiplin cezasının 

kaldırılmasına ve ........................ cezası ile cezalandırılmanıza karar verilmiştir. 

 
Bilgilerinizi rica ederim. 

 

 

 

 

……… …….. 

 

 

 


